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Ein Wort zuvor...
,UND ER STELLTE EIN KIND IN IHRE MITTE...” (Mk 9, 33-37)

Die Motivationen von Eltern, ihr Kind in einer unserer katholischen Kindertageseinrichtungen
anzumelden sind sicher vielfdltig. Es mag die Nahe zum Wohnort sein, Freund und Freundin, die auch
die Kita besuchen, die Empfehlung anderer Eltern, die vertraute Erzieherin, das &uRere
Erscheinungsbild der Einrichtung, oder die kirchliche Tragerschaft...

Alle Motivationen haben eines gemein: Alle Eltern wollen das Beste fiir ihr Kind. Sie vertrauen uns das
ihnen Wertvollste an!

Unser Auftrag ist es, jedes Kind in seiner Einzigartigkeit anzunehmen, zu achten und seiner Hoffnung
nach einem erflllten Leben Raum zu geben. Wir tun das auf der Basis unserer christlichen
Grundhaltung. Bildung und Erziehung sind im Alltag unserer Kindertageseinrichtungen verwoben mit
der religiésen Dimension. Die Religionspadagogik soll es den Kindern ermdglichen, Gottes Spuren in
ihrem Leben zu entdecken und damit SEIN Ja zu jedem Mensch. In dieser Erfahrung kann eine Haltung
wachsen, die das eigene Leben, das der Mitmenschen und die Welt bejaht.

Das religionspadagogische Rahmenkonzept fiir unsere katholischen Kindertageseinrichtungen in der
Kirchengemeinde beschreibt, wie wir unseren Auftrag verstehen, umsetzen und leben.

Fir die katholische Kirchengemeinde St. Alban

OOMW Gl

Pfarrer Volker Kgith

St. Alban, Offenau



2. Trager

Der Trager unseres katholischen Kindergartens ist

Kirchengemeinde Sankt Alban
Katholisches Pfarramt St. Alban
Pfarrer Volker Keith
PfalzstraRe 18
74254 Offenau.

Das
Katholische Verwaltungszentrum Heilbronn
Gesamtkirchenpfleger Theo Rappold
BahnhofstralRe 13
74072 Heilbronn
Gbernimmt alle Aufgaben des gesamten Kindergartenbetriebes.

Eine unmittelbare und inhaltliche Zusammenarbeit mit beiden Tragern ist notwendig, um folgende
Ziele zu erreichen:

% Rolle der Trager
Die Trager unterstitzen ihrerseits unseren Kindergarten dadurch, dass sie als unterstiitzende

Kooperationspartner gegeniliber anderen Institutionen auftreten. AuRerdem fordern und fordern
sie Fortbildungen der padagogischen Fachkrafte, kooperieren mit der Kindergartenbeauftragten
und sind impulsgebend fir die fachliche Ausrichtung des katholischen Kindergartens.

» Effektiver Informationsaustausch
Um dadurch eine gute Transparenz fiir alle Beteiligten zu gewahrleisten. Dies geschieht sowohl
durch die Teilnahme der Leitung an den Leitungsbesprechungen als auch durch haufigen
Informationsaustausch mit der Kindergartenbeauftragte als auch Besprechungen mit weiteren
Personen, wie beispielsweise mit dem Biirgermeister der Gemeinde Offenau.

% Unser Kindergarten ist ein pragender Arbeitsbereich der Gemeinde
Deshalb wirken wir gerne bei der Gestaltung von Festen der Gemeinde mit.




3. Der Kath. Kindergarten Gt. Anna stellt siCh vor

3.1.Die (zeschichte des Kindergartens

Der katholische Kindergarten St. Anna wurde im Jahre 1968 erbaut und im gleichen Jahr noch in
Betrieb genommen. Am 23. Juni 1968 war die Einweihung des Kindergartens. Bis 1982 arbeiteten dort
noch Schwerstern, erst nach dieser Zeit wurden padagogische Fachkrafte eingestellt.

1989 kam der erste Anbau (der heutige Turnraum und das Biiro) hinzu. Im Jahre 1997 wurde mit Hilfe
einiger Eltern der Garten umgestaltet.

Zuletzt wurde der Kindergarten 2012 renoviert und nochmals angebaut. Der Kreativraum und das
Elternsprechzimmer kamen hinzu. Aullerdem wurden Kleingruppenraume mit hoher Ebene in die
Zimmer integriert und so auch Platz fir eine Krippengruppe geschaffen.

3.2.Die [ age des Kindergartens

Offenau ist eine Gemeinde im Landkreis Heilbronn und liegt im mittleren Neckartal unmittelbar am
Neckar. Offenau hat eine Flache von 5,66 km2 und ca. 3000 Einwohner.

Der Kindergarten befindet sich in der Schillerstrale 1, eine nicht befahrene Strale zwischen der
Hauptstralle und dem Neckar. Er ist von den Wohngebieten unterhalb der Hauptstralle gut zu
erreichen, doch auch die HauptstraRe stellt kein uniiberwindbares Hindernis dar.

Der Trager ist die Kirchengemeinde St. Alban. Die nahe gelegene Kirche ist in Kiirze zu erreichen. Auch
Spielplatze, Backer, Metzger, Drogeriemarkt, Arztpraxis, Apotheke, Friseur und vieles Weitere
befinden sich unweit des Kindergartens. Zur Grundschule sind es ca. 10-15 Gehminuten.

3.3.Jnsere Kirchengemeinde

Der kath. Kindergarten St. Anna ist Teil der katholischen Kirchengemeinde und bringt sich ins
Gemeindeleben mit ein.
Im Offenauer Blattle findet man immer mal wieder einen Artikel Gber uns, ebenso auch im Pfarrbrief.
Wir wollen unsere Arbeit fir die Gemeinde transparent machen und halten deshalb regen Kontakt mit
Kooperationspartnern, wie der Schule und dem Seniorenheim.
% Kinder und Familien lernen das Leben in der Kirchengemeinde kennen.
* Im Kindergarten sprechen wir Gber Gott und Uber christliche Feste, die uns durchs Jahr
begleiten.
% Kinder und deren Familien erleben den christlichen Glauben als lebensbereichernd und
lebensbejahend.
*  Wir vermitteln den Kindern eine positive Haltung zum Glauben und zu Gott, dass man sich in
jeder Lebenssituation an ihn wenden kann.
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* Die religionspadagogische Arbeit des Kindergartens ladt zum Wahrnehmen, Mitfeiern und
Entdecken des Glaubens ein.

% Spielerisch und doch mit ernst genommener Haltung gegentiber dem Glauben, erfahren die
Kinder in unserer Einrichtung Gber Gott, seine Werke und seine Gute.

% Die Kirchengemeinde stellt dem Kindergarten ihre Kompetenzen und Ressourcen zur
Verfligung.

% Der Kindergarten wird in die pastorale Planung der Gemeinde einbezogen.

* Wir gestalten in regelméaRigen Abstidnden einen Gottesdienst mit den Kindern. AuRerdem
werden unsere Kinder zu Kindergottesdiensten eingeladen.

% Die Kirchengemeinde versteht ihren Kindergarten als Angebot fiir alle Kinder und Familien
unabhangig von deren Konfession.

% In unsere Einrichtung werden alle Kinder gerne aufgenommen. Ein Migrationshintergrund
oder eine andere Konfession werden bei uns nicht als Nachteil empfunden, sondern als eine
Bereicherung fiir uns alle, bei der wir voneinander lernen und immer wieder Zeichen setzen
wollen, dass wir alle Gottes Kinder sind.

Unsere Kirchengemeinde wird (iber wichtige Angelegenheiten wie Feste, Elternabende, informiert.

Sie ist zustandig fir die finanzielle und personelle Organisation unseres Kindergartens. Ein
regelmaliger Austausch ist uns wichtig und wertvoll fir eine gute Zusammenarbeit.

3.4¢.Betreuungsangebot

Unsere Betreuungszeit im Kindergarten St. Anna ist von montags bis freitags von 7:30 Uhr bis
13:30 Uhr (VO 6 Stunden) sowie von 7:30 Uhr bis 14:30 Uhr (VO 7 Stunden).

Es werden bis zu 62 Kindern im Alter ab dem ersten Lebensjahr bis zum Schuleintritt betreut, mit
verschiedenen Konfessionen und Nationalitaten.

* Tigergruppe: Kindergartengruppe - 25 Kinder ab 2 %

% Béarengruppe: Kindergartengruppe - 25 Kinder ab 2 %

* Froschegruppe:Krippengruppe - 10 Kinder ab 1 Jahr

Die Barengruppe als auch die Tigergruppe bieten verlingerte Offnungszeiten (6 Stunden sowie
7 Stunden) an. Pro Kindergartengruppe koénnen bis zu 25 Kinder im Alter von 2 % bis 6 Jahren
aufgenommen werden. Dadurch, dass Kinder unter 3 Jahren einen doppelten Kindergartenplatz
beanspruchen, verringert sich die Maximalbelegung der Gruppe auf bis zu 22 Platze.

Die Krippengruppe (Froschgruppe) betreut Kinder im Alter von eins bis drei Jahren und bietet ebenfalls
eine Betreuungszeit von sechs als auch von sieben Stunden am Tag an (,,verlangerte Offnungszeiten®).
Durch das Platzsharing konnen bis zu 12 Kinder in der Krippengruppe aufgenommen werden.

Die Gruppen werden von den Bedirfnissen der Familien in Bezug auf das Alter und die
Betreuungszeiten zusammengesetzt. Wir versuchen dabei eine Alters- und Geschlechtsstruktur,
soziale Strukturen zu bericksichtigen.



3.5.Raumlichkeiten

Unsere gesamten Raumlichkeiten haben einen barrierefreien Zugang. Die Raumlichkeiten sind
folgendermalien aufgeteilt:

Eingangsbereich/Windfang (9 gm)

Durch eine grol3e Glastiire mit zwei Fliigeln gelangt man direkt in den Windfang der Einrichtung. Der
Boden besteht aus Naturstein, in den ein groRer FuBabtreter eingearbeitet ist. An der rechten Wand
befindet sich ein Heizkdrper. Erleuchtet wird der Vorraum durch eine grofRe kreisformige Lampe
(Neuhaus Deckenleuchte), die mittels Bewegungsmelder betatigt wird.

Flur (112 gm)

Durch eine zweite Glastiire mit zwei Fligeln kommt man anschlieBend in den groRen Flur des
Kindergartens.

Der Boden hier besteht ebenfalls aus Naturstein. Eine Akustikdecke sorgt fiir eine gemitliche
Atmosphédre. An dieser befinden sich in unregelmaRigen Abstdnden unterschiedlich grofRle
kreisformige Lampen (Neuhaus Deckenleuchten) sowie drei Tageslichtausschnitte die mittels eines
Schalters im Windfang zu 6ffnen sind (Rauchabziige). Im Zuge der UmbaumalRnahmen wurde ein
Brandgutachten erstellt und umgesetzt, der Kindergarten entsprechend mit zentraler
Brandmeldeanlage und beleuchtetem Fluchtweg ausgestattet. Neben den Gruppenrdaumen befindet
sich jeweils ein 6kg-Feuerloscher. Durch eine Dachluke in der Decke gelangt man Uber eine
ausziehbare Leiter in einen kleinen Speicherraum unter dem Dach.

Zur Rechten befinden sich der Material- und Putzraum, das Elternsprechzimmer, der Kreativraum, das
Blro, der Turnraum und das Froschzimmer (Krippengruppe).

Zur Linken befinden sich der Waschraum, die Kiiche, das Esszimmer (Bistro) mit bodentiefem
Sichtfenster zum Flur, der Ausgang zum Garten, das Tigerzimmer und das Barenzimmer.

Ein groBer Heizkdrper befindet sich rechts neben der Tire zum Material- und Putzraum, ein anderer
links neben der Ausgangstiire zum Garten.

Jeweils links von den Gruppenrdaumen befinden sich die Garderoben fiir die Kinder mit einer
Mitzenablage und einer Sitzbank.

Material- und Putzraum (11 )

Durch eine Holztiire gelangt man in den Materialraum. Dieser ist mit einem rutschfesten
Kautschukboden (R9) ausgestattet. An der AuBenwand befinden sich im oberen Drittel
Aluminiumfensterelemente mit einem Fliigel zum Offnen. Erhellt wird der Raum durch eine
Langfeldleuchte (1x 58 W). Auf der rechten Seite befinden sich der Zihlerkasten fir die
Stromversorgung und der abschliefbare Schrank mit den Putzmitteln. Auf der linken Seite sind der
Gaskessel und die Gasheizungsanlage angebracht. Waschmaschine und Trockner befinden sich links
neben der Tir. Im Materialraum ist ein weiterer 6 kg Feuerldscher angebracht.

Elternsprechzimmer (9 gm)

Durch eine Holztire kommt man ins Elternsprechzimmer. Dieser ist ausgestattet mit einem
rutschfesten Kautschukboden (R9) und einer Akustikdecke an der eine Langfeldleuchte (Osram
Flatlight 1x 49 W) befestigt ist. Im oberen Drittel der AuBenwand befindet sich ein Aluminiumfenster
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zum Offnen, ebenso eine Fluchtwegtiire mit Glasfiillung und PanikschlieBung. Auch ein kleiner
Heizkorper ist hier angebracht.

Kreativraum/WWerkraum (39 gm)

Durch eine Holztlire gelangt man in den Kreativraum. In diesem befindet sich ein rutschfester
Kautschukboden (R10) ebenso wie eine Akustikdecke, an der ein 3 langiges Lichtband (Ridi VCT-T16)
sowie ein Rauchmelder befestigt sind. Durch einen Doppelschalter kann die Halfte der Leuchten nach
Bedarf ein- bzw. ausgeschaltet werden. An der rechten Aulenwand befinden sich im oberen Drittel
Aluminiumfensterelemente mit zwei Fliigeln zum Offnen. An der westlichen AuRenwand befindet sich
eine Fluchtwegtiire mit Glasflillung und PanikschlieBung. Jeweils ein grofRer Heizkérper ist auf der
rechten und linken Seite des Raumes angebracht.

Blro (19 gm)

Das Bilro erreicht man durch eine Holztiire. Dieses ist ausgestatten mit einem rutschfesten
Kautschukboden (R9) und einer schrag verlaufenden Holzdecke an der ein 2 langiges Lichtband (Ridi
VCT-T16) und ein Rauchmelder angebracht ist. An der westlichen AuRenwand befindet sich ein
Aluminiumfensterelemente mit einem Fliigel zum Offnen. Darunter sind eine Granitfensterbank sowie
ein Heizkorper angebracht. Auf der linken Seite des Raumes ist eine Holztlire, die als Verbindungstire
zum Mehrzweck-/Turnraum dient.

Mehrzweck-/Turhraum (57 gm)

Durch eine Holztliire gelangt man in den Turnraum. In diesem befinden sich ein rutschfesten
Kautschukboden (R9) und eine schrag verlaufende Holzdecke mit zwei 4-langigen Lichtbdandern (Ridi
VCT-T16) und einem Rauchmelder. Auf der rechten Seite befindet sich eine Holztire als
Verbindungstiire zum Biro. In der Mitte der sidlichen AuBenwand ist eine Fluchtwegtire mit
Glasfullung und PanikschlieBung eingebaut. Jeweils rechts und links dieser Tire befindet sich im
unteren Viertel eine breite Fensterbank aus Holz unter der die Heizkdrper angebracht sind. Uber
diesen Fensterbinken erhellen Aluminiumfensterelemente mit vier Fliigeln zum Offnen den Raum.

Froschgruppe (Krippenhgruppe)

Das Froschzimmer erreicht man durch eine Holztlire. Dieses ist mit einem rutschfesten
Kautschukboden (R9) und einer schrag verlaufenden Holzdecke mit einem 4 ldangigen und einem
2 langigen Lichtband (Ridi VCT-T16) und einem Rauchmelder ausgestattet.

An der linken Wand befindet sich ein Oberlicht, welches durch eine Hebelvorrichtung von unten zu
offnen ist. Der Raum besteht insgesamt aus einem Hauptraum und einem Kleingruppenraum mit
hoher Ebene. Den Kleingruppenraum erreicht man durch eine groRe Holztire. Er ist 15 gm grofl und
verfiigt Gber ein Aluminiumdoppelfenster mit einem Fliigel zum Offnen und elektrisch bedienbaren
Jalousien. Darunter befindet sich eine Fensterbank aus Holz. An der rechten Wand ist ein
Flachheizkoérper angebracht. Die Rickwand des Raumes besteht aus Holz mit eingebauten
Regalelementen. An der Holzdecke befinden sich eine groRe kreisformige Lampe (Neuhaus
Deckenleuchte 1x 40 W Nr. 14246 T16), die nach Bedarf als Schlummerlampe geschaltet werden kann
sowie ein Rauchmelder.

Die hohe Ebene (15 gm) erreicht man lber eine Treppe mit rutschfestem Kautschukbelag (R9). Hier
sind zwei Handlaufe aus Holz in unterschiedlicher Hohe (Kinder- und Erwachsenenhdhe) angebracht.
Auf der hohen Ebene befindet sich ein rutschfester Kautschukboden (R9) und nach vorne in den
Hauptraum ein Geldnder aus Holz mit senkrechten Sprossen. AuRerdem sorgen hier ein kleines
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abschlieRbares Fenster und eine groRe kreisférmige Lampe (siehe Kleingruppenraum) fiir Licht. Die
AulRenwand der Treppe besteht aus Holz mit eingebauten Regalelementen.

Im Hauptraum mit 50 gm Grof3e befinden sich an der AuRenwand Aluminiumfensterelemente mit
einem Fligel zum Offnen und elektrischen Jalousien. Darunter ist eine breite Fensterbank aus Holz
angebracht. Unter dieser befindet sich der Heizkorper fiir den Hauptraum. Neben den Fenstern ist
eine Fluchtwegtire mit Glasfullung und PanikschlieBung angebracht.

Jeweils an der rechten Wand und an der Riickwand des Raumes befindet sich eine groRe Pinnwand.

Barengruppe (Kihdergartengruppe)

Die Barengruppe ist identisch mit der Froschgruppe. Lediglich durch die Farbe des rutschfesten
Kautschukbodens (R9) und hier der Holzschiebetiir zum Kleingruppenraum unterscheiden sich die
beiden Gruppenraume.

Tigergruppe (Kihdergartengruppe)

Das Tigerzimmer ist identisch mit dem Barenzimmer.

Esszimmer (21 gm)

Durch eine Holztiire gelangt man ins Esszimmer. Dieses ist mit einem rutschfesten Kautschukboden
(R9) ausgestattet. An der Decke befinden sich zwei groRe kreisformige Lampen (Neuhaus
Deckenleuchte 1x 40 W) und ein Rauchmelder. Rechts neben der Eingangstiire ist ein hoher
Flachheizkorper angebracht und daneben ein bodentiefes Aluminiumfensterelement, welches
Einblicke vom Flur aus ins Esszimmer gewahrt. An der nordlichen AuBRenwand des Raumes befindet
sich neben einem bodentiefen Aluminiumfensterelement mit einem Fliigel zum Offnen eine
Fluchtwegtire mit Glasfiillung und PanikschlieBung. Daneben sind im oberen Drittel des Raumes
Aluminiumfensterelemente mit einem Fliigel zum Offnen angebracht.

Kuche (12 gm)

Durch eine Holztiire gelangt man in die Kiiche. Der Boden sowie die rechte, linke und die AuBenwand
sind gefliest. An der rechten Wand finden zwei Schranke, einer davon mit abschlieBbaren Fachern,
ihren Platz. Dieser ist vorgesehen fiir Wechselkleidung fiir die Essensausgabe und Vorrdte. Daneben
befindet sich ein Backofen. Schubladen sind darunter und ein Schrank dartiber zu finden. Im Anschluss
beginnt eine Arbeitsflache in Kinderhohe. Diese verlauft tiber eine Ecke an der AuRenwand entlang.
Hier findet ein Herd mit vier Kochfeldern und Sicherheitsschalter und Zeitsteuerung seinen Platz.
Dartiber ist eine Umluftdunstabzugshaube angebracht. Unter der Arbeitsfliche befinden sich
Schubladen und Schranke. Dariiber ist auf der rechten Seite ein grol3es Fenster angebracht, welches
als Fluchtweg dient. Links davon erhellen zwei, im oberen Drittel angebrachte Fenster, den Raum.
Beide sind zu 6ffnen.

Auf der linken Seite der Kiiche befinden sich ein Handwaschbecken mit Seifen- und Handtuchspender,
sowie ein Ausgussbecken aus Edelstahl, gefolgt von einem Spilbecken und einer Arbeitsflache in
Erwachsenenhdhe. Hier sorgen Hangeschranke fir Stauraum und eine Unterschrankleuchte fiir die
Beleuchtung der Arbeitsflaiche. Unter der Arbeitsfliche finden eine Spulmaschine und mehrere
Schrénke ihren Platz. Als Beleuchtung ist eine Osram Flatlight (1x 49 W) an der Decke angebracht. Die
Klche ist mit einem Fettbrandléscher ausgestattet.
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Waschraum (27 gm)

Durch eine Holztlre gelangt man in den Waschraum. Der Boden und die Wande sind gefliest. An der
Decke erhellen zwei groRe Lichtbander den Raum. Hier befindet sich ebenfalls der Heizkdrper. An der
AulRenwand sorgen im oberen Drittel angebrachte Aluminiumfensterelemente mit drei Fligeln zum
Offnen fiir Licht. Darunter befindet sich eine Granitfensterbank.

Eine geflieste halbhohe Trennwand teilt den Waschraum in zwei Halften. Hier finden auf jeder Seite
jeweils drei Kinderwaschbecken, drei Spiegel und zwei Seifenspender ihren Platz.

Rechts neben der Tiire befindet sich eine halbhohe Holzwand als Sichtschutz fiir den Wickelbereich.
Der Wickeltisch ist mit einer ausziehbaren Treppe, einem Wickelplatz mit Handwaschbecken und
mehreren Schubladen ausgestattet. Darlber ist ein Warmestrahler mit Sicherheitsschalter
angebracht.

An der rechten Wand befinden sich eine Dusche sowie drei Kindertoiletten. Bei zwei wird durch eine
WC-Trennwand mit Schwingtiliren Sichtschutz gewahrt.

An der linken Wand sind in Erwachsenenhdéhe ein Handtuchspender sowie ein Handwaschbecken mit
Seifen- und Desinfektionsmittelspender angebracht. Daneben findet eine behindertengerechte
Toilette mit Haltegriff und Handwaschbecken ihren Platz. Auch bei dieser, sowie zwei anschlieRenden
Kindertoiletten, ist durch eine WC-Trennwand der Sichtschutz gewédhrt. Die behindertengerechte
Toilette begeht man durch eine abschlieRbare Tiire, die Kindertoiletten durch eine Schwingtiire.

Augenbereich

Durch eine groRe Glastiire mit zwei Fliigeln zum Offnen am Ende des Flurs gelangt man in den
grol¥flachig angelegten Garten der Einrichtung.

Direkt am Geb&ude befindet sich ein ca. 160 m? groBer Hartplatz. Dieser ist teilweise (iberdacht. An
der Wand befinden sich drei runde AufRenleuchten, die durch einen Schalter im Flur der Einrichtung
zu betatigen sind. Der AuBenbereich ist gesdumt durch ein anschlielendes Familienhaus und einen
Zaun auf der 6stlichen Seite und eine Hecke auf der stidlichen und westlichen Seite.

Am sudlichen Ende des Hartplatzes finden zwei Holzhitten ihren Platz, die zum Abstellen der
Kinderfahrzeuge und Gartenutensilien dienen.

Auf der ostlichen Seite des AuRRengeldandes schlielt sich an den Hartplatz eine groRe Rasenflache an.
Hier befindet sich ein Klettergerist aus Holz mit einer Nestschaukel fiir mehrere Kinder. Als Fallschutz
dient diesem Spielgerat eine groRe Kiesgrube.

Auf der westlichen Seite befindet sich im Anschluss an den Hartplatz ebenfalls eine groRe Rasenflache
mit einem kleinen Higel. Auf diesen flihrt tiber ein Holzkletterhaus eine Hangebriicke aus Holz und
dicken Seilen. Ein Teil des Hiigels ist bepflanzt. Davor steht ein groRer Baum, der Schatten spendet.
Auf der sich anschliefenden Rasenfldche befindet sich ein Kletterspielgerat fur die Kinder. Auch ein
Sandkasten (mit Abdeckung) und eine in den Higel eingearbeitete Rutsche erweitern das
Spielangebot.

Im hinteren Teil des Gartens wurde ein Spielbereich fir die Kinder unter drei Jahren durch eine
niedrige Bepflanzung abgetrennt. Fiir die Krippenkinder stehen zwei Schaukeln, ein Sandkasten
(abdeckbar) sowie ein Kletterelement mit Rutsche zur Verfligung. Als Schatten dienen grofRe Bdume.
Unser Garten ermoglicht den Kindern die Natur vor Ort zu erfahren. Er bietet Raum zum Rennen,
Klettern, Rutschen, Balancieren, Toben, Sandeln, FuRball spielen und fiir Gartenarbeit.
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Grundriss der Raumlichkeiten




3.6.Schliertage unhd Ferienbetreuung

Ferien sind flr alle wichtig um abzuschalten, neue Krafte zu sammeln und sich zu erholen.

Wir planen unsere Ferien hauptsachlich innerhalb der Schulferien, in Absprache mit dem Elternbeirat.
Drei Wochen davon liegen innerhalb der Sommerferien. Der Kindergarten ist in den Weihnachtsferien
geschlossen. Einzelne SchlieStage entnehmen Sie unserem jahrlichen Ferienplan.

Zusatzliche SchlieBungstage kdnnen sich ergeben:

>

\A 2 A 4

1. Hilfe-Kurs der padagogischen Fachkrafte (alle 2 Jahre)

Bei ansteckenden Krankheiten

Gemeinsame Teamfortbildungen

Behordliche Anordnung (z.B. auf Grund von Fachkraftemangel)
Betriebsausflug

3.7.Das Kindergarten-Team

Kita-Leitung

Tiger- Baren- Frosche-
gruppe gruppe gruppe

,Menschen, die miteinander arbeiten, addieren ihre Potenziale.
Menschen, die flireinander arbeiten, multiplizieren ihre Potenziale
Steffen Kirchner

Ill

Wir arbeiten im Kindergarten mit acht ausgebildeten padagogischen Fachkraften mit verschiedenen
Zusatzqualifikationen, wie beispielsweise Fachkraft fiir Kinder unter drei Jahre, Heilerzieher, Fachkraft
flr friihkindliche Bildung, Sprachfachkraft und noch vieles mehr.

Unterstitzt werden wir aktuell durch zwei Zusatzkrafte.

Zusatzlich werden wir unterstitzt von:

*

* % %

Hausmeister

Kooperationslehrerin von der Grundschule
Reinigungskraft

Auszubildende / Praktikanten.
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4. (zesetzliche Grundlagen

,Die Wiirde des Menschen ist unantastbar”
Art. 1, Abs. 1, Grundgesetz

Das Grundgesetz fir die Bundesrepublik Deutschland (allgemein abgekirzt GG) ist als geltende
,Verfassung der Deutschen” die rechtliche und politische Grundordnung der Bundesrepublik
Deutschland.

Die Grundrechte eines jeden Menschen sind im Grundgesetz verankert. Sie legen fest, welche Rechte
jeder Mensch und jeder Staatsbirger hat. Deshalb sind auch wir als Kindergarten in der Pflicht, diese
Gesetze zu achten.

Des Weiteren sind auch die Rechte der Kinder fiir uns verbindlich und elementar in unserer
padagogischen Arbeit. Mehr zum Thema ,, UN-Kinderrechtskonvention” ist im Bereich , Rechte der
Kinder” erlautert.

Tageseinrichtungen fir Kinder haben die Aufgaben der Erziehung, Bildung und Betreuung
gleichermafien. Die Bildungs- und Lernangebote orientieren sich an den altersspezifischen
Bedirfnissen der Kinder.

Bildung, Erziehung und Betreuung sind in den §§ 22 und 22a des Achten Buches Sozialgesetzbuch —
Kinder- und Jugendhilfe (SGB VIIl) sowie im Kinder- und Jugendstarkungsgesetz (KISG) gesetzlich
geregelt und die zentralen Aufgaben von Kindertageseinrichtungen im Elementarbereich. Die
Grundaussage in § 1 Abs. 1 SGB VIl ,Jeder junge Mensch hat ein Recht auf Forderung seiner
Entwicklung und Erziehung zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit”
hat selbstverstandlich auch in unserer Einrichtung Giiltigkeit.

Die Aufgaben und Ziele der Kindertageseinrichtungen in Baden-Wiirttemberg sind im ,,Gesetz Gber die
Betreuung und Forderung von Kindern in Kindergarten, anderen Tageseinrichtungen und der
Kindertagespflege” (§ 2a, Kindertagesbetreuungsgesetz — KiTaG) genannt.

Entsprechend dem Auftrag des KiTaG § 9 Abs. 2 konkretisiert Baden-Wirttemberg mit dem
,Orientierungsplan fur Bildung und Erziehung fiir die baden-wiirttembergischen Kindergarten” vom
Ministerium fir Kultus, Jugend und Sport Baden- Wiirttemberg den Bildungsauftrag des Kindergartens
und starkt den Kindergarten als Ort der frihkindlichen Bildung.

Der Orientierungsplan setzt in sechs mafRgeblichen Bildungs- und Entwicklungsfeldern verbindliche
Ziele im Sinne des KiTaG. Er greift die mit seinem mehrperspektivischen Ansatz die grundlegenden
Motivationen von Kindern auf, versteht die padagogische Begleitung und Férderung als ganzheitlich,
individuell und er gewahrleistet, zusammen mit dem Bildungsplan der Grundschule, eine
kontinuierliche Férderung.

Der Orientierungsplan versteht sich als "Bildungskompass" fiir Erzieherinnen und Erzieher,
padagogische Fachkréfte, als auch fir Trager, Eltern und Lehrkrafte. Er gibt zur pddagogischen Arbeit
Impulse und Hilfestellungen fiir einen forderlichen Umgang mit den Kindern. Er betont die Bildungs-
und Erziehungspartnerschaft mit den Eltern und den Lehrkraften der Grundschule und tragt so zu einer
weitergehenden Kooperation Kindergarten und Grundschule bei.
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¢.1.T\eitere gesetzliche Grundlagen

Neben diesen rechtlichen Vorgaben werden weitere Rechtsgrundlagen, Vorschriften und
Verordnungen berlicksichtigt. Beispielsweise legen wir einen sehr hohen Wert auf Datenschutz.

4.1.1. Datenschutz

§61 - 68 SGB VI

Der Datenschutz bezieht sich auf die personenbezogenen Daten in unserer Kindertagesstatte.
Personenbezogene Daten sind alle Daten, die eine Person beschreiben oder Aussagen zu dieser Person
machen. Der Datenschutz in Kindertagesstatten bezieht sich auf Eltern, Kinder, Mitarbeiterinnen und
Vernetzungspartner, mit denen wir zusammenarbeiten.

Eine solche Weitergabe von Daten kann bei bestimmten Zusammenarbeiten mit anderen
Einrichtungen und Diensten geboten sein. Fir die Weitergabe der personenbezogenen Daten ist nach
bestehender Rechtslage in jedem Fall die schriftliche Einwilligung der Eltern erforderlich.
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5. Rechte der Kinder

»Jedes Kind hat das Recht

zu lernen, zu spielen, zu lachen,
zu trdumen und zu lieben,
anderer Ansicht zu sein,
vorwdrts zu kommen

und sich zu verwirklichen.”

Hall Denis Report

Kinder haben Rechte. Ein Recht ist etwas, was einem zusteht und was man einem nicht verbieten kann.
Alle Erwachsenen und auch Kinder missen diese Rechte ernst nehmen.

Die Kinderrechte sind in der UN-Kinderrechtskonvention festgehalten. Sie wurde am 20. November
1989 von den Vereinten Nationen (englisch: United Nations, Abklrzung: UN) - einem
Zusammenschluss fast aller Lander der Erde - beschlossen. Die Vereinten Nationen setzen sich flir den
Frieden in der Welt ein und arbeiten in wichtigen Fragen zusammen - auch in Sachen Kinderrechte.
Die UN-Kinderrechtskonvention soll dafiir sorgen, dass die Rechte aller Kinder auf Versorgung, Schutz
und Beteiligung in der ganzen Welt anerkannt und verwirklicht werden.

,»,Du hast das Recht, genauso geachtet zu werden, wie ein Erwachsener.
Du hast das Recht, so zu sein, wie Du bist.

Du musst dich nicht verstellen und so sein, wie es die Erwachsenen wollen.
Du hast ein Recht auf den heutigen Tag,

jeder Tag deines Lebens gehért dir, keinem sonst.

Du, Kind, wirst nicht erst Mensch, du bist Mensch.”

Janusz Korczak

Die Kinderrechte bilden eine weitere Grundlage unserer Arbeit. Sie sind ein elementarer Bestandteil
in der Grundhaltung der padagogischen Fachkraft. Wir verstehen uns als Anwalt der Kinder.

Im Folgenden sind einige festgelegte Kinderrechte dargestellt:

Recht auf Gleichheit

Recht auf Gesundheit

Recht auf Bildung

Recht auf elterliche Firsorge

Recht auf Privatsphare und personliche Ehre

Recht auf MeinungsduRerung, Information und Gehor
Recht auf Schutz im Krieg und auf der Flucht

Recht auf Schutz vor Ausbeutung und Gewalt

Recht auf Spiel, Freizeit und Ruhe

VY v v v v v v vy

Recht auf Betreuung bei Behinderung

Die Umsetzung im Kindergarten zeigt sich folgendermafen:
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5.1.Partizipation (Mitbestimmung)

Im Hinblick auf die immer schneller wandelnde Gesellschaft ist es notwendig, kommunikationsfahig,
selbststdandig und verantwortungsbewusst zu sein. Es ist wichtig eine starke und individuelle
Personlichkeit zu entwickeln. Kinder sollen demnach lernen Verantwortung zu Gibernehmen. Das setzt
allerdings voraus, dass Kinder eine Chance bekommen sich beteiligen zu kénnen.

,Was im Leben von Kindern wichtig ist, wird im Gespréich herausgefunden”.

Eine Kinderkonferenz ist nicht nur dazu da um Winsche zu duBern, sondern gibt Zeit und Raum fiir
Auseinandersetzung, Kommunikation, Kritik, Wiinsche, Interessen und Diskussion. Es geht um
Angelegenheiten, die die Kinder selbst betreffen. Wenn Wiinsche/Themen von den Kindern selbst
ausgewahlt werden koénnen, so ist die Motivation, Eigeninitiative zu zeigen und Verantwortung zu
libernehmen viel grofRer. Nur mit Spal} und Interesse, kann man lernen.

Kinder kdnnen schon sehr genau ausfiihren, was ihnen wichtig ist. Sie konnen einbringen, was ihnen
gefallt, was sie stort und wie aus ihrer Sicht etwas anders zu gestalten oder zu regeln ist.

Sie fuhlen sich wertgeschéatzt, wenn sie ernst genommen werden, wenn man ihnen zutraut etwas
allein zu schaffen, wenn sie Verantwortung libernehmen diirfen, wenn sie etwas erreichen kénnen
und ihre Meinung richtig ist und akzeptiert wird. Nur wenn man Mitspracherecht erfdhrt, kann eine
starke und individuelle Personlichkeit entwickelt werden.

Wichtig dabei ist zu erfahren, dass die Vorschldge der Kinder ernst genommen werden, dass sie
umgesetzt werden, das dartber diskutiert wird oder wie man in einer Gruppe Ldsungen oder
Vereinbarungen trifft.

Die Kinder lernen voneinander und miteinander und die padagogische Fachkraft dient dem
gemeinsamen Lernprozess. Das heil3t sie gibt keine Themen vor, sondern erarbeitet sie gemeinsam
mit den Kindern. Die padagogische Fachkraft sollte nicht iber dem Kind stehen, sondern ein
Miteinander schaffen.

Die Erwachsenen funktionieren zwar als Vorbilder, aber den Kindern féllt es leichter von und mit
jemandem zu lernen der auf dem gleichen Entwicklungsstand ist wie sie selbst (Ko-Konstruktion).

»Kinder héren mehr auf andere Kinder als auf Erwachsene”.

In Ko-Konstruktiven Lernprozessen lernen Kinder, wie man gemeinsam mit Erwachsenen in einer
,Lerngemeinschaft” Probleme |6st, Bedeutungen und ihr Verstandnis von Dingen und Prozessen teilt,
diskutiert und verhandelt.

Dadurch kdénnen unsere padagogischen Ziele erreicht werden:
* Autonomie (Selbstbestimmung)
* Solidaritat (gemeinsam leben/andere schiitzen/Wertschatzung gegenuber mir, anderen
und der Natur)

* Kompetenz (Bildung/Wissen/Befahigung)
% Personlichkeitsentwicklung der Ich-, Sach- und Sozialkompetenz
% Eigenverantwortlichkeit
* Gemeinschaftsfahigkeit
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Auszug aus dem Orientierungsplan:
*  Was will das Kind?
* Was kann das Kind?
* Was braucht das Kind?

,Das Kind will die Welt und sich selbst entdecken und verstehen. Es will sich ausdriicken und
verstindigen. Es will mit anderen leben, spielen und lernen. Es will sich ausprobieren und
zeigen, was es kann. Dazu braucht es Anerkennung und Wohlbefinden, eine Umgebung und
Menschen, die ihm Geborgenheit und Liebe geben und das Kind selbstwirksam werden lassen.”
Auszug aus dem ,,Orientierungsplan Baden-Wiirttemberg”

In den Kinderkonferenzen bieten die padagogischen Fachkrafte den Kindern verschiedene Aktivitaten
zum gemeinsam ausgewahlten Thema an. Es wird ein Wochenplan erstellt auf dem fir alle Kinder zu
ersehen ist, was an welchem Tag von wem angeboten wird. Dieser wird fiir die Kinder sichtbar in der
Kindergartengruppe ausgehangt. Kranke oder fehlende Kinder pinnen sich spater einfach dazu an.
Die padagogischen Fachkrafte begleiten dies und achten darauf, dass moglichst viele
Interessensbereiche der Kinder abgedeckt sind.

Denn die padagogischen Fachkrafte haben ein Recht sowohl auf einen geregelten Tagesablauf mit sich
wiederholenden Abldufen, als auch auf Veranderung und Exploration. Ferner haben sie ein Recht auf
vielfaltige Forder- und Beschaftigungsangebote, sowie die Bereitstellung des entsprechenden
Materials. So bekommt jedes Kind die Chance seine eigene Woche aktiv mit zu gestalten.

Wahrend der offenen Freispielzeit, haben die Kinder das Recht andere Gruppen zu besuchen oder sich
fiir gruppeniibergreifende Angebote zu entscheiden, soweit die Rahmenbedingungen dies zulassen.

Wir haben zwei unterschiedliche Formen der Mitbestimmung fiir die Kinder:
% Es ist wichtig fiir was ICH mich entscheiden méchte
Jedes Kind hat eine/mehrere Wascheklammern zur Verfugung und kann sich so an die
angebotenen Aktivitdten pinnen und daran teilnehmen — bestimmt also seinen Tagesablauf
damit selbst.

* Es gibt einen Mehrheitsbeschluss
Jedes Kind bekommt einen Glasstein und kann somit an der Abstimmung teilnehmen. Der
Mehrheitsbeschluss wird von allen akzeptiert. Jedes Kind hat also eine Stimme, die zihlt und
es wird demokratisch abgestimmt.

Corona bedingt ist uns im Moment nur ein teiloffenes Arbeiten maoglich.

Durch die Partizipation bekommen unsere Kinder dennoch sehr viele Entscheidungsfreiheiten. Wir
wollen bewusst darauf achten, dass sich die Kinder wertvoll, selbststandig und eigenverantwortlich
fihlen konnen. Zugleich miissen die padagogischen Mitarbeiterinnen auch Grenzen dieser
Selbstbestimmtheit erkennen, etwa wenn die Kinder sich oder andere in Gefahr bringen wiirden. Zu
diesen Grenzen gehéren im Moment leider auch die Grenzen, die uns durch Corona gesetzt werden
und die wir umsetzen mussen.
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5.2.Beschwerdemanagement £Ur die Kinder

Kinder sollten befdahigt werden, ihre Meinung &dullern zu koénnen. Diese Meinung sollte
wahrgenommen und bericksichtigt werden. Beschwerden kdonnen Alltagliches, Strukturelles oder
Grenzlberschreitungen betreffen.

Mit der Beschwerde dulRern die Kindergarten- als auch Krippenkinder ihre Unzufriedenheit. Aufgabe
des Umgangs mit Beschwerden ist es, die Belange ernst zu nehmen, den Beschwerden nachzugehen
und diese moglichst abzustellen. Des Weiteren werden die Beschwerdeursachen zur
Weiterentwicklung benutzt.

Eine Form des Beschwerdemanagements fir Kinder ist bei uns die Kinderkonferenz. Hier kdnnen sich
die Kinder frei auflern und mitteilen, was ihnen gefallt als auch missfallt. Die Kinder werden explizit
dazu aufgefordert, beispielsweise durch Fragestellungen wie ,, Worliber hast du dich geadrgert?“ oder
,Was wiirdest du dir wiinschen?”. Gemeinsam mit den Kindern werden nach Losungen gesucht.

Auch Krippenkinder kdnnen bereits Gber Mimik, Gestik und Laute kommunizieren und zeigen, was
ihnen gefallt oder missfallt. Diese werden von den padagogischen Fachkraften wahrgenommen und
sprachlich aufgegriffen, z.B. ,Ich sehe, dass du lachst und dich gerade sehr dariber freust.” Wichtig ist
uns, auf Augenhdhe des Kindes zu gehen und seine Emotionen fiir sie zu versprachlichen.

Auch bei Kinderkonferenzen kdnnen sich bereits Krippenkinder beteiligen, indem sie beispielsweise
zwischen zwei Gegenstanden oder Bildern wahlen kdnnen. So werden auch die Interessen der Kinder
verstarkt aufgegriffen.

Im Kindergartenalltag sind die Kinder soweit partizipiert, dass sie Beschwerden sofort loswerden
kénnen. Die padagogischen Fachkrafte nehmen diese ernst und suchen gemeinsam mit den Kindern
Losungswege.

Auch bei Streitsituationen im Alltag wird jedes beteiligte Kind angehort und die Beschwerde
wahrgenommen und nach einer Lésung gesucht. AnschlieRend wir die fir alle betreffenden Kinder
akzeptable Losung umgesetzt.
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5.3. Kindeswoh!| uhd Kihderschutz

Seit dem 1. Oktober 2005 sind wir dem § 8a SGB VIl verpflichtet. Schon immer war der Kindergarten
ein Ort, dem das Wohlergehen des Kindes wichtig ist. Mitunter aber nehmen padagogische Fachkrafte
Anzeichen wahr, dass es einem Kind nicht gut geht und seine elementaren Bediirfnisse nicht gestillt
werden. Unsere Aufgabe ist es, mit den Eltern ins Gesprach zu kommen und zu Uberlegen, was dem
Kind fehlt und wie dieses Bediirfnis gestillt werden kdnnte.

Wenn wir auf diese Weise dem Kind nicht erfolgreich helfen kdénnen, steht unserem Haus eine
»insoweit erfahrene Fachkraft” vom Landratsamt Heilbronn, eine sogenannte Fachkraft gemaR § 8a
SGB VI, zur Verfiigung. Diese berat die padagogischen Fachkrafte, auch anonym.

Nach einem weiteren Gesprdach mit den Personensorgeberechtigten, in dem noch einmal alle
Hilfemoglichkeiten erdrtert werden, wird gepriift, ob nun erfolgreich die Gefdahrdung fiir das Kind
abgewendet werden kann.

Fur den Fall, dass eine direkte Gefahr fiir Leib und Leben des Kindes besteht, wenden wir uns an das
Jugendamt. Da die Eltern die Elterliche Sorge fur ihr Kind haben (§ 1626 BGB), hat die
Kindertageseinrichtung die Verpflichtung, die Personensorgeberechtigten lber jede MalRknahme zu
informieren. Derlei Gesprache werden protokolliert und stehen unter Datenschutz.

Fiir den Kindergarten und die pddagogischen Fachkrafte liegt eine ,Navigationshilfe —Umgang mit
Entwicklungs- und Verhaltensauffalligkeiten” vor. Inhalt: Vom Ablauf bis hin zu den Kontaktdaten
verschiedener Beratungsstellen und Forderschulen im Landkreis. Diese dient zur zuséatzlichen
Unterstitzung der padagogischen Fachkrafte, um einen Bedarfsfall zu bearbeiten.
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5.¢.1nKlusion

,Bisher war es wichtig, dass jeder, der anders ist, die gleichen Rechte hat.
In Zukunft wird es wichtig sein, dass jeder das gleiche Recht hat, anders zu sein“
F. W. De Klerk

Das Wort Inklusion (lat. Inclusio, ,der Einschluss“) bedeutet Einbeziehung, Einschluss,
Eingeschlossenheit, Dazugehorigkeit.

Die Inklusion geht von der Besonderheit und den individuellen Bediirfnissen eines jeden Kindes aus.
Eine inklusive Padagogik muss deshalb den Anspruch haben, eine Antwort auf die komplette Vielfalt
aller Kinder zu geben. Sie tritt ein fiir das Recht aller Kinder (Menschenrecht), egal welche Fahigkeiten
oder Beeintrachtigungen oder wo ihre kulturelle oder soziale Herkunft liegt mit dem Ziel, dass sie alle
miteinander und voneinander in einer Einrichtung fir alle lernen.

Die padagogischen Fachkrafte spielen dabei eine groBe Vorbildfunktion. Durch Gesprachsrunden
werden die Kinder sensibilisiert, sodass die ,,neuen” Kinder sich eingewéhnen und ankommen kénnen.
Fragen, wie ,Wie fiihlt sich ein neues Kind in einer fremden Umgebung?“, ,Wie ging es mir friiher?”
etc. kdnnen hier gestellt werden.

Der Gedanke der Inklusion nimmt nicht das Kind, sondern die Einrichtungen in den Blick und fordert
eine Veranderung dessen. Gefordert ist in diesem Sinne eine Einrichtung, die die Individualitat der
Kinder respektiert und sie als Vielfalt und Bereicherung anerkennt anstatt das vermeintliche
,Anderssein” zum Grund des Ausgrenzens und Aussonderns zu nutzen. Im Gegensatz zur Integration
will die Inklusion also nicht die Kinder den Bedingungen der Schule anpassen, sondern die
Rahmenbedingungen an den Bediirfnissen und Besonderheiten aller Kinder ausrichten. Deshalb muss
eine Einrichtung nicht nur ein Konzept fiir die fachliche und soziale Integration von Kindern mit
besonderem Forderbedarf haben, sondern ein abgestimmtes und vertiefendes Konzept fir alle Kinder.

Flr unseren Kindergarten bedeutet Inklusion, dass uns alle Kinder willkommen sind. Wir geben Kindern
mit ,Assistenzbedarf”, z.B. aufgrund einer Entwicklungsstérung die Chance, sich bei uns zu integrieren.
Um auch diesen Kindern gerecht zu werden, erfahren wir Unterstilitzung durch z.B. das Jugendamt.
Durch intensive Gesprache sowie der Zustimmung der Erziehungsberechtigten haben wir die
Moglichkeit gemeinsam mit den Eltern einen Antrag auf Unterstiitzung und Begleitung des Kindes
(beispielsweise in Form von FérdermalRnahmen oder durch die Begleitung im Kindergartenalltag) zu
stellen. Nach eingehender Priifung kann eine padagogische Fachkraft (z.B. Heilpddagogin) das Kind mit
therapeutischen Angeboten durch den Kindergartenalltag begleiten.

So haben alle Kinder die Moglichkeit, unterschiedliche Kinder mit ihren individuellen Eigenschaften
kennen zu lernen. Wir geben den Eltern des Kindes mit , Assistenzbedarf” die Bestatigung, dass ihr
Kind selbstverstandlich dazugehort.

Um den Bediirfnissen der Kinder gerecht zu werden arbeiten wir mit sonderpadagogischen
Einrichtungen zusammen. Ausgehend vom Assistenzbedarf des jeweiligen Kindes kann im Einzelfall
eine Empfehlung an eine entsprechende Einrichtung ausgesprochen werden.
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6. (Jhser padagogisches Konzept

,Wenn ich nur darf, wenn ich soll,

aber nie kann, wenn ich will,

dann mag ich auch nicht, wenn ich muss.

Wenn ich aber darf, wenn ich will,

dann mag ich auch, wenn ich soll

und dann kann ich auch, wenn ich muss.

Denn schliefSlich:

Die ,,k6nnen” sollen, miissen auch wollen diirfen.”

Verfasser unbekannt

6.2. (Jnser Bild vom Kind

»Das kindliche Lernen geschieht kontinuierlich und ganz nebenbei,
in der Auseinandersetzung mit der Umwelt.

Es ist umso intensiver, je mehr es die Sinne des Kindes anspricht.
Sinnliche Erfahrungen, wie Héren, Sehen, Schmecken, Fiihlen,
Riechen, sogar die emotionale und kérperliche Wahrnehmung,
sind die Basis des Lernens in der friihen Kindheit.”

Auszug aus dem ,Orientierungsplan Baden Wirttemberg”

Das Kind ist von Anfang an eine einzigartige Personlichkeit mit unterschiedlichen Anlagen, Fahigkeiten
und Kompetenzen. Diese entwickeln sich weiter, indem sich das Kind mit seiner Umwelt aktiv und mit
all seinen Sinnen auseinandersetzt. Daflir braucht es neben einer anregenden Umgebung vor allem
verlassliche Beziehungen, Anerkennung und Wertschatzung und die Gemeinschaft mit anderen
Kindern. Von zentraler Bedeutung fiir eine eigenstandige Entwicklung und lebenslanges Lernen sind
die Bediirfnisse und Motivationen des Kindes. Deren Berticksichtigung, zusammen mit den Rechten
der Kinder, verstehen wir als elementare Bestandteile unserer padagogischen Arbeit. Dariiber hinaus
verstehen wir es als padagogischen Schwerpunkt dem kindlichen Spielen und dem Drang nach
Bewegung ausreichend Gelegenheiten und Anregungen zu geben.
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6.2.Grundlagen unserer padagogischen Arbeit

6.2.1. (Jhser padagogischer Ansatz

Grundsatzlich arbeiten wir im Kindergartenbereich nach dem , offenen Konzept"“.

Auf Grund der aktuellen Corona-Richtlinien arbeiten wir momentan nach dem ,,teiloffenen Konzept®,
das bedeutet:

Die Kinder sind in ihrer Stammgruppe (Tigergruppe und Barengruppe) eingeteilt. Sie haben feste
Bezugspersonen und einen vertrauten Gruppenraum. Hier erfahren sie Zuwendung, Geborgenheit und
Sicherheit. Die Kinder erleben von Anfang an geregelte Tagesstrukturen, die ihnen das Einleben
erleichtern.

,Teiloffen” heillt aber auch, dass Kinder die Moglichkeit haben den gesamten Kindergarten zu
entdecken. Sie besuchen die andere Gruppe, treffen sich im bespielbaren Flur, im Turnraum, im
Kreativraum oder auch im Garten.

Die Schulanfanger treffen sich regelmaRig mit den zustandigen padagogischen Fachkraften als auch
der Kooperationslehrerin von der Grundschule, um sich gemeinsam auf die Schule vorzubereiten.
Alle Kinder lernen die anderen pad. Fachkrafte kennen und schaffen sich Freirdume zum eigenen
Gestalten und Handeln. Sie gewinnen an Selbstandigkeit und Spontaneitat. Innerhalb dieser Gruppen
finden altersspezifische Angebote statt.

Die Froschgruppe (Krippengruppe) arbeitet nach dem geschlossenen Konzept. Die Nestgruppe ist
hauptsachlich fiir sich, jedoch 6ffnet sich diese ebenfalls, beispielweise in Bezug auf den Ubergang der
Krippenkinder in die Kindergartengruppe.

Bei unserer padagogischen Arbeit werden nicht nur die Ziele der Bildungs- und Entwicklungsfeldern
des Orientierungsplans Baden-Wiirttembergs berticksichtigt, sondern auch die Aufgaben und
Entwicklungsbereiche unserer EBD-Bégen (Entwicklungs-Dokumentations-Bégen von Petermann &
Petermann), die in 6 Entwicklungsbereiche gegliedert sind.

Eine ausfihrliche Beschreibung der EBD-Bbogen ist unter dem Punkt ,Beobachtung und
Dokumentation®.

Um ausfiihrlicher Planen zu kdonnen, findet einmal im Jahr unser ,Padagogischer Planungstag” statt.
An diesem Tag werden wichtige Themen fiir den Kindergarten besprochen. Inhalte kénnen sein:
Einfihrung und Uberarbeitung der padagogischen Instrumente (z.B. Portfolio, ...), Projektarbeit,
Elternarbeit, Tagesablauf, Termine, Raumgestaltung, Offentlichkeitsarbeit, etc.
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6.2.2. (Jnser religionspadagogischer Anhsatz

In unserer Einrichtung erleben wir den Glauben mit den Kindern gemeinsam. Es handelt sich bei der
religiosen Erziehung nicht um einen gesonderten Teil unserer padagogischen Arbeit, sondern das
Fundament unseres taglichen Miteinanders. Dadurch sollen die Kinder ein Gespiir bekommen fir die
Liebe Gottes zu uns Menschen.

Das biblisch-christliche Menschenbild ist die Grundlage unserer Uberzeugung und unseres Handelns.
Dies soll das Kind erfahren: Gott kennt und liebt mich als sein Gegeniliber und von ihm bin ich
angenommen und gewollt. Als Gottes Ebenbild besitzt jeder Mensch, egal ob jung oder alt eine
einzigartige Wirde und hat ein Recht auf Achtung seiner Person und Anspruch auf individuelle
Entfaltung.

,Gott istimmer da“ — auf der Grundlage dieser Zusage ist es fiir uns wichtig, dass wir mit allen Kindern
Gott erleben, dass wir erfahren kdnnen, dass jede und jeder Einzelne von Gott geliebt ist, mit seinen
Starken und seinen Schwachen. Es ist uns wichtig, dass alle Menschen, die in und um unseren
Kindergarten mit uns in Beziehung stehen akzeptiert und respektiert werden ohne Ansehen von
Konfession, Religion oder sonstigen Weltanschauungen.

In den ersten Lebensjahren bedeutet religiose Erziehung vor allem vertrauensvolle und sichere
Beziehungen. Diese ersten Beziehungen sind Lebensbasis und eroffnen eine Welt, der man
vertrauensvoll begegnen kann. Dort, wo Kinder in ihrem menschlichen Gegenlber verlassliche
Kontakte knipfen kdnnen, beginnt religiose Erziehung. Das Gestalten der Beziehung zu den Kindern
mit der eigenen Person, in Echtheit, Stimmigkeit, Glaubwirdigkeit, Verlasslichkeit und Konsequenz ist
das entscheidende in der religidsen Kompetenz der padagogischen Fachkrafte.

Wir als padagogische Fachkrafte geben den Kindern in unserem Kindergarten die Méglichkeit, von Gott
zu erfahren, ihn zu erleben und damit Vertrauen in sich selbst zu finden und zu starken.

Wir pflegen und begehen mit den Kindern die religiosen Feste und Feiern im Kirchenjahr. Wir feiern
mit ihnen Gottesdienste in der Kirche und erleben die Gemeinde bei Gemeindefesten. Dabei erleben
die Kinder die Atmosphédre in der Kirche, lernen das Gebadude als Zentrum des Gemeindelebens
kennen, erfahren das Miteinander als Gemeinde und erleben den Pastor in seiner gottesdienstlichen
Aufgabe.

Wir vermitteln die christliche Botschaft mit Geschichten aus der Bibel, religiosen Kinderblichern und
religiosen Liedern. Wir helfen Kindern, ihre Erfahrungen und Gefiihle durch Stille, Gebet, Tanz, Gesang,
Bewegung und kreatives Gestalten zum Ausdruck zu bringen.

Wir helfen den Kindern, einen liebevollen Respekt und Achtung vor Gottes Schépfung zu entwickeln.
Wir vermitteln diese Achtung durch Naturbeobachtungen, Naturerlebnisse (sden, pflanzen, ernten)
und starken dadurch das Vertrauen in die Natur als Schépfung Gottes und in sich selbst als Geschopf
Gottes.

Wir treten Kindern anderer Glaubensherkunft mit Toleranz und Offenheit gegeniiber. Wir helfen den
Kindern, die religiosen Gefiihle und Einstellungen anderer zu achten.

Zum christlichen Auftrag gehort fir uns, dass die Kinder im taglichen Miteinander lernen, mit
Konflikten gewaltfrei umzugehen, einander zu achten und Schwachere zu schitzen. Wir unterstitzen
diesen Auftrag durch offene Begegnungen und vertrauensvollen Umgang mit den Kindern und
untereinander.
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6.2.2. Portfolio

Das Wort ,Portfolio” setzt sich aus den beiden lateinischen Wortern ,portare” (tragen) und
,folium“(Blatt) zusammen. Es umschreibt einen Ordner, dieser einen Einblick in die Entwicklung und
Bildungsprozesse des Kindes wahrend der Kindergartenzeit gibt.

Fir das Kind soll das Portfolio Begleiter wahrend seiner Zeit bei uns im Kindergarten sein und ihm aus
seinem Leben als Kindergartenkind erzdhlen, von seinen Starken, Fragen, Gedanken und seiner Sicht
der Welt.

Um Entwicklung und Bildungsprozesse zu dokumentieren, nutzen wir Materialien wie: Fotos,
Beobachtungen, Berichte, Produkte des Kindes,..., die im Portfolio gesammelt werden. Das Portfolio
gehort dem Kind! Aber auch die Eltern sind jederzeit eingeladen, gemeinsam mit dem Kind etwas von
aullerhalb des Kindergartens im Portfolio zu dokumentieren.

Gliederung des Portfolios
% Das bin ich
*  Meine Krippenzeit bzw. Meine Kindergartenzeit
% Ich bin ein Vorschulkind

Vorlagen
Flr eine altersgerechte Darstellung verwenden wir das grolRe Portfolio-Set von der ,Werkstatt der

guten Gedanken”, die sehr liebevoll und kindgerecht designt wurden.

Regeln im Umgang mit dem Portfolio

%  Das Portfolio ist Eigentum des Kindes und es bestimmt selbst, wer das Buch ansehen darf.
Es wird keinem das Portfolio eines Kindes gezeigt, ohne es vorher um Erlaubnis zu fragen.
Wir beschreiben Kompetenzen und Starken des Kindes.
»Leider kannst du noch nicht”- Satze gehoren nicht in das Portfolio
Wir schreiben einfach, klar und verstandlich, in einer Sprache, die auch Kinder verstehen.
Das Portfolio bleibt im Kindergarten und wird zum Ende der Kindergartenzeit mit nach
Hause genommen.

\ A

Damit jedes Kind ein individuelles Portfolio bekommt, bringen die Kinder einen DinA 4 Ordner, welcher
den Vorstellungen und Wiinschen des Kindes entspricht, mit in den Kindergarten.

Auf dem Riickenschild befindet sich der Name des Kindes in seiner Jahrgangsfarbe, sowie das Foto des
Kindes als auch das Kindergarten-Logo.

6.2.3. Beziehungsgestaltung

Der Beziehungsaufbau zu den Kindern und ihrer Familie als auch deren Gestaltung ist die Grundlage
unserer padagogischen Arbeit. Jedes Kind ist uns wichtig. Wir respektieren und wertschatzen das Kind
so, wie es ist, mit seiner Personlichkeit und seiner einzigartigen Entwicklung. Dabei gehen wir
feinflhlig auf die LebensauBerungen, Fragen, Interessen, Themen und Probleme der Kinder ein. Wir
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nehmen uns Zeit fir das einzelne Kind, beobachten es, stehen im Dialog mit ihm und unterstiitzen es
bei seinen Lernprozessen.

In unserem Kindergarten ist eine offene, freundliche Atmosphare Grundvoraussetzung, um eine
gelingende Beziehung zum Kind aufzubauen. Diese bildet die elementare Voraussetzung fir
Lernprozesse. Dabei erfahrt das Kind Respekt und Wertschatzung gegeniiber seiner familidren,
ethnischen, religiosen und nationalen Zugehorigkeit.

Das Wohlbefinden des Kindes steht bei uns im Vordergrund. Deshalb ist es uns wichtig, die Umgebung
im Kindergarten so zu gestalten, dass sich das Kind wohl und sicher fiihlt. Nur so kann es selbst sein
und kann seine Bediirfnisse ausleben.

Unsere padagogische Aufgabe ist, das Kind in seiner Neugierde, Eigenaktivitat, seiner Lernwilligkeit
und Lernfahigkeit zu unterstitzen, ihm etwas zuzutrauen und sie zu ermutigen und herauszufordern.
Gleichzeitig begleiten wir das Kind bei seinen Lernprozessen und férdern ihre Entwicklung durch
vielfaltige Anregungen und Impulse, um ein hohes MaR an Engagiertheit der Kinder zu erreichen.

Wir setzen an den Interessen, aktuellen Themen und Starken der Kinder an, férdern gemeinsame
Aktivitdten, Handlungen sowie Gespriache und gestalten bewusst die Bildungsrdume in der
Einrichtung.

Wir schaffen Situationen und Anlasse, in denen Kinder aktiv werden, am Geschehen beteiligt sind und
vor allem selbst Erfahrungen sammeln. Ein wesentliches Prinzip dieser erlebnis- und
erfahrungsorientierten Haltung ist es, die Eigeninitiative des Kindes zu férdern. Wir sorgen fir einen
gut strukturierten und verldsslichen Tagesablauf, mit Kindern vereinbarten Regeln und
wiederkehrenden Ritualen.

Beziehung und Beziehungsgestaltung sind als zentrale Elemente der padagogischen Arbeit erkannt.
Fir die padagogischen Fachkrafte heiRt es daher, die wichtige Erzieher-Kind- Beziehung aufzubauen
und kontinuierlich zu pflegen.

Denn Lernen und Bildung ist nur dann méglich, wenn das Kind eine Beziehung zu sich selbst, zu anderen
Personen und zu seiner Umwelt entwickelt.

Von besonderer Bedeutung wahrend der gesamten Kindergartenzeit ist die ehrliche, vertrauensvolle
und intensive Beziehung zwischen Kind und padagogischer Fachkraft.

Um eine liebevolle Beziehung zu den Kindern aufbauen zu kénnen ist eine lebensbejahende Einstellung
bei uns padagogischen Fachkraften unentbehrlich. Wir sehen das Kind als eigenstdndige und
kompetente Personlichkeit. Aus dieser Sicht leitet sich das Vertrauen in das Handeln des Kindes ab.
Einen positiven Umgang miteinander, sowie Ehrlichkeit und Authentizitat vorzuleben, sehen wir als
wichtigen Bestandteil einer vertrauensvollen Beziehung zum Kind. Hierzu gehort auflerdem die
Kompetenz einer padagogischen Fachkraft, sich selbst und das eigene Verhalten wahrzunehmen und
zu reflektieren. Wichtig ist uns ein respektvoller Umgang sowohl zwischen Kind und p&adagogischer
Fachkraft, als auch mit den Eltern, damit eine gut funktionierende Erziehungspartnerschaft zum Wohle
der Kinder entstehen kann.

Angesichts dieser Tatsache wird deutlich, wie wichtig es ist, in der sensiblen Anfangszeit miteinander
ins Gesprach zu kommen und eine respektvolle und vertrauensvolle Beziehung aufzubauen. In der
Haltung gegenseitiger Wertschatzung kann es gelingen, eine Erziehungspartnerschaft schon zu Beginn
der Kindergartenzeit zu begrinden und offen miteinander umzugehen.

Die Praxis zeigt, dass Kinder leichter eine gute Beziehung zu den padagogischen Fachkraften aufbauen,
wenn sie spiren, dass die Erwachsenen sich verstehen und einen guten Kontakt zueinander haben.
Das vertrauensvolle Gesprach und der Austausch (iber offene Fragen sind hierfiir die Vorrausetzung
und wirken sich positiv auf die Entwicklung der Kinder aus.
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Wir bieten daher bei Eintritt des Kindes in den Kindergarten an, dass die Eltern ihr Kind in der
Eingewohnungszeit, unter Einhaltung der Corona Schutzregeln, begleiten dirfen. Wir mochten ihnen
die Chance geben, den spéateren Alltag ihres Kindes kennenzulernen und Transparenz schaffen, um ein
vertrauensvolles Miteinander aufzubauen.

6.2.4. 2iele

Ich- / Wir-Gefuhl

Emotionale
Kompetenz

Kreativitat und
Phantasie

Umsetzung des
Orientierungsplans

ere Z.iele

Selbstandigkeit

Sprachbildung

Personlichkeits-
bildung

Umsetzung der
Kinderrechte
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Selbstbewusstsein

Christliche Werte

Integration

Sachkompetenz

Soziale Kompetenz

Eigenverantwort-
lichkeit

Wertschatzung
gegeniiber
Natur und Umwelt

Kognitive
Kompetenz




7. Der Qrientierungsplan

»Zu den Rechten eines Kindes gehért das Recht auf Bildung und Erziehung,
die Persénlichkeit, geistige, kdrperliche und soziale Féhigkeiten zur Entfaltung zu bringen.

Partizipation, Inklusion und wertschétzende Anerkennung von Unterschiedlichkeiten
und Orientierungen an den Bediirfnissen eines Kindes sind Grundprinzipien einer
Elementarpddagogik und des Orientierungsplans.

Briickenpfeiler Bildung und Erziehung bestimmen den Kindergartenalltag,
das péddagogische Handeln der Fachkrdfte und die Stdrkung der Kinderperspektive.

Entwicklungsangemessenheit, sowie ganzheitliche Begleitung und Férderung sind
Schliisselbegriffe des Orientierungsplanes Baden-Wiirttemberg.“

Zitat aus dem , Orientierungsplan Baden-Wirttemberg”

Der Orientierungsplan von Baden-Wiirttemberg legt die Grundlagen unserer Padagogischen Arbeit
fest. Dies geschieht in sechs Bildungs- und Entwicklungsfeldern.
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7.1.Bildungs- und Erfahrungsfeld KOrper

Ziele des Orientierungsplans

Kinder...

>
L 2
L 2

A4

erwerben grundlegende Bewegungsformen und erweitern ihren Handlungs- und Erfahrungsraum,
erwerben Wissen Uber ihren Kérper,

entwickeln ein Gesplir fur die eigenen korperlichen Fahigkeiten und Grenzen sowie die der
anderen und lernen, diese anzunehmen,

entwickeln ein erstes Verstandnis fir die Pflege, Regulierung und Gesunderhaltung ihres Korpers.
entfalten ein positives Korper- und Selbstkonzept als Grundlage fiir die gesamte Entwicklung.

entdecken ihre Sexualitat und die Geschlechterunterschiede und erleben Behutsamkeit, Respekt
und Gleichwertigkeit im sozialen Miteinander von Jungen und Madchen und erfahren den
genussvollen Umgang mit gesunder Erndhrung.

bauen ihre konditionellen und koordinativen Fertigkeiten und Fahigkeiten aus.

erweitern und verfeinern ihre grobmotorischen Fertigkeiten und Fahigkeiten.

differenzieren ihre fein- und graphomotorischen Fertigkeiten und Fahigkeiten aus und erweitern
sie.

finden auch unter erschwerten Bedingungen eigene Wege in der motorischen Entwicklung und
lernen Hilfestellungen und andere kompensatorische Mittel zu nutzen.

erfahren ihren Korper als Darstellungs- und Ausdrucksmittel fir Kommunikation, Kunst, Musik und
Tanz, darstellendes Spiel und Theater.

In unserem Kindergarten-Alltag findet dies statt durch:

*

* % % %

Im Morgenkreis:
Lieder, Klatsch- und Reimspiele, Kreis- und Bewegungsspiele, Kim-Spiele fiir die Merkfahigkeit,
Wahrnehmungsspiele, Klanggeschichten, Tanzen, ...

Im Alltag:

beispielsweise beim Essen; die Kinder werden zum selbst-tun animiert; die Kinder ibernehmen
kleine Aufgaben, z.B. ein Botengang, bei diesem sie einer anderen padagogischen Fachkraft etwas
Ubermitteln; Konfliktgesprache, Streitsituationen; Aufraumsituationen, z.B. gegenseitiges Helfen,
Vorbildfunktion, Wertevermittlung, Toilettengang, Wickeln, ...

Gesprache mit den Kindern, Erzdhlrunde, Bilderbiicher, Geschichten; Aufenthalt im Freien
(z.B. Klettern im Garten, mit Fahrzeugen fahren, Balancieren auf dem angrenzenden Spielplatz)

Im Freispiel:
z.B. kneten, basteln, falten im Kreativbereich, Perlen auffideln, Lego bauen etc.
Freier Aufenthalt im Turnraum und im Flur wahrend der Freispielzeit; Rollenspiele

regelmaliges Turnen
Spaziergange
Kleingruppenarbeit
Auffiihrungen, z.B. St. Martin
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7.2.Bildungs- und Erfahrungsfeld Sinne

Ziele des Orientierungsplans

Kinder...

¥ entwickeln, scharfen und schulen ihre Sinne.

* erlangen durch die differenzierte Entwicklung, Nutzung und Integration ihrer Sinne Orientierungs-,
Gestaltungs- und Ausdrucksfahigkeit und lernen achtsam zu sein.

* erfahren die Bedeutung und die Leistungen der Sinne.

% erfahren Uber die Sinneswahrnehmung ldentitat, Selbstvertrauen, Weltwissen und soziale
Kompetenzen und erleben ihre Sinne als Grundlage fiir Aktivitat und Teilhabe.

% nutzen alle Sinne, um ihren Alltag selbstwirksam zu gestalten, sich ihre materiale und personale
Umwelt anzueignen, sich in ihr zu orientieren und soziale Bindungen zu erleben und zu gestalten.

* konnen ihre Aufmerksamkeit gezielt ausrichten und sich vor Reiziiberflutungen schiitzen.

% nehmen Bilder und Klange aus Alltag, Musik, Kunst und Medien sowie Eindriicke aus der Natur
bewusst wahr und setzen sich damit auseinander.

* entwickeln vielfaltige Moglichkeiten, Eindricke und Vorstellungen &sthetisch-kinstlerisch zum

Ausdruck zu bringen.

In unserem Kindergarten-Alltag findet dies statt durch:

*

* % % % % % % % % %

* % % % % % % %

gemeinsame Gesprache (einzeln als auch in der (Klein-)Gruppe)

Wie geht es dir? Wie flihlst du dich? Wie hat es sich angefiihlt?...

haufiges Nachfragen, Loben und Bestarken, Riickmeldungen geben, viel erklaren
Kommunikation im Alltag, beim gemeinsamen Essen, im Morgenkreis, im Freispiel, im Garten...
Angebote und Aktionen mit den Kindern, z.B. Kochen

Singen und Musizieren

Bilderbiicher vorlesen

Spiele

Kinderkonferenzen

Kim-Spiele, Bewegungsspiele, Wahrnehmungsspiele

Réatsel; Worter erraten, Tiere beschreiben, Ich sehe/schmecke/hore etwas, was du nicht siehst/
schmeckst/horst

Durch intrinsische Motivation, Wiederholungen und Selbstverwirklichungen
Zeitungen, Blcher, Bilderblicher, Internet nach Antworten suchen und recherchieren
Kleine Ausstellungen, z.B. die Kunstwerke der Kinder prasentieren

Gemeinsame Feste und Feiern, z.B. in der Weihnachtszeit, an Geburtstagen, etc.
Spaziergange, Ausfliige, Naturerfahrungen

Tischdienste, Stiihle hochstellen

BarfulRpfad

Wasser und Matschspiele
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7.3.Bildungs- und Erfahrungsfeld Sprache

Ziele des Orientierungsplans

Kinder...

>

erleben Interesse und Freude an der Kommunikation, erweitern und verbessern ihre nonverbalen
und verbalen Ausdrucksfahigkeiten.

verfligen Uber vielfaltige Moglichkeiten mit anderen zu kommunizieren und sich auszutauschen.
erzahlen Geschichten mit Anfang, Mitte und Schluss.

erweitern in der Verkniipfung von Sprache mit Musik, rhythmischem Sprechen und Bewegung ihre
Sprachkompetenzen.

In unserem Kindergarten-Alltag findet dies statt durch:

*

* % % % % % % % % % % % %

Im Alltag

Beziehungsgestaltung mit den Kindern, Atmosphare schaffen, in dieser sich die Kinder wohl
fliihlen, Gesprache mit den Kindern, Fragen stellen, Sprechfreude anregen, Kinder ermutigen,
Gefihle beschreiben und ausdriicken, Wiinsche und Bediirfnisse duflern, Konflikte sprachlich
|6sen, Geschichten erfinden und nacherzahlen, Tischspiele (z.B. Memory)

beim gemeinsamen Essen, Tischspruch
Im Morgenkreis
Erzdhlrunden, Kalender stellen, Gesprachsregeln besprechen (ausreden lassen, zuhoren,

respektvoller Umgang miteinander), Fingerspiele, Rollenspiele, Kim-Spiele, Weckerspiel,
Klanggeschichten, Bewegungsspiele, Wahrnehmungsspiele, Reimen, Silben klatschen, Lieder, etc.

Im Freispiel
Gemeinsames Spielen (z.B. Hor-Memory), Kontakte herstellen, zum Spielen anregen, Rollenspiele,
Naturbeobachtungen, Spaziergdnge, Bilder malen und Geschichten dazu erzéhlen, etc.

Uber Mimik und Gestik

Angebote und Aktionen mit den Kindern

z.B. Geschichten, Bilderbiicher, Fingerspiele

Sprachanregende Raumgestaltung (Bilder, Poster, Projektwand,...)
Regelmaliges Turnen, Rhythmik

Lieder, singen

Réatsel und Reime, Silben klatschen, Anfangslaut im Namen, Quatschsprache
Vorbildfunktion

Namen schreiben, Zeichen und Schriften erfinden und erproben

Zahlen in verschiedenen Sprachen, Worter in andere Sprachen Ubersetzen
Vorlesen, in einer anderen Sprache sprechen

Kinderkonferenz

Malgeschichten
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7.¢.Bildungs- unhd Erfahrungsfeld Denken

Ziele des Orientierungsplans

Kinder...

>

\ A A 4

A\ A 2 A 2 4

vV Vv vy

staunen Uber Alltags- und Naturphdanomene und werden sprachlich begleitet und bestarkt.
sammeln verschiedene Dinge, wie Steine, Blatter und Kastanien und andere Baumfriichte.
haben Freude daran, zusammen mit anderen tber Dinge nachzudenken.

beobachten ihre Umgebung genau, stellen Vermutungen auf und Uberprifen diese mit
verschiedenen Strategien.

systematisieren und dokumentieren ihre Beobachtungen.

erkennen Muster, Regeln, Symbole und Zusammenhange, um die Welt zu erfassen.
entwickeln Mengenvorstellungen und erkennen Ziffern.

erstellen Plane (z. B. Tagesplan, Plan eines Festes, Bauplan, Wegskizze, Spielplan).

stellen sich und ihrer Umwelt Fragen, auch philosophischer und religioser Natur, und suchen nach
Antworten experimentieren und verfolgen eigene mathematische und naturwissenschaftliche
Vorstellungen.

experimentieren und verfolgen eigene Ideen im sprachlichen, kiinstlerischen und sozialen Bereich.
konstruieren und entwickeln eigene technische Ideen.
reflektieren RegelmaRigkeiten und Zusammenhange.

geben ihren Gedanken, Vorstellungen, Traumen und Wiinschen einen asthetisch-kiinstlerischen
Ausdruck.

In unserem Kindergarten-Alltag findet dies statt durch:

*

Im Alltag

Vorbild sein, viel sprechen und erklaren, ausprobieren und experimentieren, auf Gefahren
hinweisen, Raum kindgerecht und attraktiv gestalten, Freirdume lassen, Hilfestellung geben,
geregelter Tagesablauf, Rituale, Lob wund Anerkennung, Miilltrennung, Partizipation,
Kinderkonferenz, Kognition durch Fragestellungen férdern (z.B. was brauchst du fiir Materialien?);
Spazierginge (Erkennen von StraBensymbolen), Aufenthalt im Garten; Zugang zu Medien, z.B.
Bilderbucher, Lexika

Im Freispiel

z.B. mit bestimmten Materialien (z.B. MalRband, Waage); Rollenspiele, Tischspiele, Kartenspiele
(Skip-Bo), Bauecke, Konstruktionsmaterial;, Konflikte l6sen, Probleme bewaltigen, Bilderblicher,
Sachbiicher, mit Materialien anregen und Impulse setzen,

Im Morgenkreis
Kim-Spiele, Wahrnehmungsspiele, Zahlen, Kalender stellen, Erzdhlrunde, Reflexion,
Wiederholungen von Spielen, Liedern, Kamishibai, etc.

Angebote und Aktionen

Interessen der Kinder aufgreifen, Bastelangebote, Kleingruppenarbeiten, Experimente, auch
gruppenibergreifende Angebote

Portfolio, Fotos, Entwicklungs-Dokumentations-Bdgen, Projektarbeit

Besuche in der anderen Gruppe, Turntage
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7.5.Bildungs- und Erfahrungsfeld Gefuhl unhd Mitgefuhl

Ziele des Orientierungsplans

Kinder...

% erkennen Korperhaltung, Mimik und Gestik als Ausdruck von Gefiihlen und wissen, dass auch ihre
Gefiihle dadurch Ausdruck finden.

¥ lernen sich selbst, ihre Gefuihle und die anderer wert zu schatzen und entwickeln zunehmend ein
Bewusstsein fiir die eigenen Emotionen.

% eignen sich Einfihlungsvermégen und Mitgefiihl an und agieren bzw. reagieren angemessen.

+ entwickeln einen angemessenen, sozial vertraglichen Umgang mit den eigenen Emotionen.

* finden entwicklungsentsprechende Konfliktlosungen.

* entwickeln angemessene Nahe und Distanz im Umgang mit anderen.

* entwickeln Einfihlungsvermoégen und Mitgefiihl gegeniiber Tieren und der Natur.

% nutzen Sprache, um an der Gemeinschaft teilzuhaben und das Zusammenleben mit anderen zu
gestalten.

% mit einer anderen Herkunftssprache erwerben Deutsch als weitere Sprache.

% erfahren unterschiedliche Sprachen als Bereicherung der Kommunikation und Kultur.

% lernen Schrift als Teil ihrer alltdglichen Lebenswelt kennen und beginnen sie einzusetzen.

In unserem Kindergarten-Alltag findet dies statt durch:

*

* % % %

Im Alltag
Sorgsamer und respektvoller Umgang miteinander, Regeln, Einsatz von Mimik und Gestik,
Funktionsecken, Konfliktgesprache, Wertschatzung, Empathie,

Freie Wahl des Spielpartners, des Spielorts und der Spieldauer, Grenzen akzeptieren, Riicksicht
aufeinander nehmen, Recht auf Mitsprache und Mitbestimmung;

Akzeptanz, Anerkennung, Respekt, Lob;

Gemeinsame Gesprache, gewaltfreie Kommunikation, Gesprachsregeln (ausreden lassen,
zuhoren), viel Kommunikation, gegenseitiges Helfen und Unterstiitzen, auch trésten und
ermutigen

Strukturierter Tagesablauf, wiederkehrende Rituale, Vorbildfunktion, gemeinsames Essen,
Aufgaben Gbernehmen, sorgsamer Umgang mit den Materialien und der Umwelt

Im Freispiel

Rollenspiele, gemeinsame Interaktionen und Spiele mit anderen Kindern

Angebote und Aktionen, anregende Materialien anbieten, Impulse geben, Themen und Interessen
der Kinder aufnehmen, Beriicksichtigung der Erfahrungen anderer Lander und Religionen, ebenso
auch Berlicksichtigung verschiedener Menschen, beispielsweise mit einer Behinderung

Morgenkreis, beim Erzahlkreis, gemeinsame Gesprache
Kinderkonferenzen
Spaziergdnge, Aufenthalt im Garten, Ausfliige

Entwicklungs-Beobachtungs-Dokumentationsbogen
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7.6.Bildungs- und Erfahrungsfeld Sinn, IAerte und Religion

Ziele des Orientierungsplans

Kinder...

>

entwickeln Vertrauen in das Leben auf der Basis lebensbejahender religioser bzw.
weltanschaulicher Grundiberzeugungen und werden in der Hoffnung auf eine lebenswerte
Zukunft gestarkt.

kennen unterschiedliche Zugdnge zum Leben (religiés-weltanschaulich, technisch-
naturwissenschaftlich, kiinstlerisch u. a.) und vielfaltige religiose und weltanschauliche
Orientierungen.

kennen und verstehen die christliche Pragung unserer Kultur.

kennen die Wirkung sakraler Rdume, Rituale und Symbole, die die Erfahrung von Geborgenheit,
Gemeinschaft, Stille, Konzentration ermdoglichen.

kénnen in ihrem Philosophieren und/oder Theologisieren Uber das Leben und die Welt
verstandnisvolle Partner finden.

erleben unterschiedliche Weisen, nach Sinn zu fragen und Werte zu leben und kommunizieren
dariiber.

kennen ihre religiosen bzw. weltanschaulichen Wurzeln.

bringen sich zusammen mit anderen in die nachhaltige Gestaltung ihres sozialen und 6kologischen
Umfeldes ein.

tragen zu einem gelingenden Zusammenleben in der Gruppe bei.

sind in der Kindertageseinrichtung angenommen und geborgen — auch mit ihren religiosen bzw.
weltanschaulichen Pragungen, Haltungen und Meinungen.

In unserem Kindergarten-Alltag findet dies statt durch:

*

* % % % % % % % % % %

Im Alltag

Respektvoller Umgang miteinander, jeder ist wertvoll und wird so angenommen, wie er ist (auch
andere Kulturen und Religionen), Vorbild sein, Selbstwertgefiihl starken, Vertrauen in sich und in
die Welt setzen, direkte Gesprdache mit den Kindern, gewaltfreie Kommunikation Selbstwertgefihl
starken, die eigene Starken bewusst machen, ausprobieren, experimentieren, Fragen stellen und
beantworten, Wertevermittlung, Streitgesprache, Hilfsbereitschaft, gemeinsames Aufrdumen,
strukturierter Tages- und Wochenplan

Im Morgenkreis; gemeinsame Gesprache
Im Freispiel; z.B. Rollenspiele, Geschlechterrollen,
Gemeinsames Beten vor dem Essen
Angebote und Aktionen, wie Experimente (z.B. Licht und Schatten),
Feste und Feiern; christliche Feste, z.B. Ostern, Erntedank
Lieder in verschiedenen Sprachen
Bilderblicher und Worterbiicher in verschiedenen Sprachen
Kooperation mit Eltern aus anderen Kulturen (auf Grund der Corona-VO nur eingeschrankt moglich)
Feste anderer Religionen kennen lernen (z.B. Kirschblitenfest, Zuckerfest)
Kindergarten ist ein Ort der Sicherheit
Eingewdhnungsphase
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8. (Jnsere padagogische Arbeit im Alltag

8.1.Eingewdhhung

In der Eingewbhnung wird ein Kind neue Wege gehen, sich neue Raume aneignen, sich mit
unbekannten Tagesablaufen und Gewohnheiten vertraut machen, viele neue Kinder kennen lernen
und zundchst noch fremden Erwachsenen begegnen. Fir das Kind sind diese vielen Schritte gleichzeitig
bedeutsame Ereignisse. Es wird neugierig, aufgeregt, unsicher und vielleicht auch etwas dngstlich sein.
Damit das Kind diesen Anfang erfolgreich gestalten und sich in unserem Kindergarten wohl fiihlen
kann, braucht es Begleitung, Orientierung und einfiihlsamen Schutz durch uns Erwachsene.

Wir wollen — gemeinsam mit den Eltern — dem Kind diesen Anfang erleichtern.

Daher beginnt fiir alle Kinder die Zeit in unserem Kindergarten mit einer so genannten
,Eingewdhnungszeit”, um gezielt den Kindern den Ubergang von der vertrauten Familienwelt in die
noch unbekannte Welt unseres Kindergartens zu erleichtern.

Bis das Kind sich mit der neuen Umgebung vertraut gemacht und eine vertrauensvolle Beziehung zu
seiner pad. Fachkraft aufgebaut hat, ist es notwendig, dass die Eltern ihr Kind in dieser ersten Zeit
begleiten und unterstiitzen. Die Eltern geben ihrem Kind die Sicherheit, die es braucht, um sich auf
das Neue erfolgreich einlassen zu kénnen.

AulRerdem haben die Eltern dadurch die Mdoglichkeit, uns und den Tagesablauf der Tageseinrichtung
kennen zu lernen.

Gerne sprechen wir mit den Familien (iber die Entwicklung des Kindes, die Gewohnheiten und
Vorlieben. Dieser gemeinsame Austausch ist wichtig flir die padagogische Arbeit mit dem Kind.

Dauer der Eingewdhnungszeit:

Die Dauer der Eingew6hnungszeit hangt vom Alter des Kindes und seinen Erfahrungen ab, die es mit
anderen Menschen und mit bisherigen Trennungssituationen gemacht hat. Im Alter von 3 bis 6 Jahren
betragt sie erfahrungsgemal ca. 2 Wochen. Manchmal kénnen jedoch unvorhergesehene Situationen
eintreten, die eine Verlangerung der Eingew6hnungszeit erfordern. Den genauen individuellen Ablauf
der Eingewohnung des Kindes werden wir mit den Eltern ausfihrlich besprechen.

Organisatorische Gestaltung:

Eine erfolgreiche Eingew6hnungszeit braucht einen Rahmen, den wir wie folgt ausgestalten:

*  Wir nehmen die Kinder nach Moglichkeit , gestaffelt” auf. Pro Woche und Bezugsfachkraft wird
ein Kind eingewohnt.

* Wahrend der Eingewdhnungszeit besucht das Kind die Tageseinrichtung nur stundenweise.

»

Die Eingewdhnung lhres Kindes wird von einer sozialpddagogischen Fachkraft Gbernommen.

* Das Kind wird in kleinen Schritten die neue Umgebung kennen lernen.
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8.2..B3eobachtung unhd Dokumentation

Um den Entwicklungsstand des Kindes besser kennen und beurteilen zu kénnen, flihren wir
Beobachtungsbdgen (dem Alter der Kinder entsprechend) durch. Diese so genannten ,EBD-Bégen”
(,,Entwicklungs-Beobachtungs-Dokumentations-Bogen”) werden regelmaRBig ausgewertet. Die
Bezugsfachkraft vereinbart mit den Eltern regelméaRige Termine fir die Elterngesprache, bei denen auf
die Entwicklung des Kindes eingegangen wird.

Die EBD-Bogen orientieren sich am Meilenstein-Prinzip. Danach muss jedes Kind, unabhangig davon
wie vielfaltig die Entwicklung unterschiedlicher Kinder verlaufen kann, in allen Entwicklungsbereichen
bestimmte Entwicklungs-Knotenpunkte absolvieren und bestimmte Fertigkeiten jeweils bis zu
bestimmten Alterszeitpunkten erwerben. Es handelt sich dabei um Basisfertigkeiten, die fiir eine
ungestoérte Entwicklung notwendige Voraussetzungen sind und die zu den jeweiligen
Beobachtungszeitpunkten von etwa 90-95 Prozent aller gesunden Kinder erreicht werden. Die
Meilensteine der Entwicklung sind notwendige Etappen im Entwicklungsverlauf, wird ein Meilenstein
verpasst weist dies mit hoher Wahrscheinlichkeit auf einen Entwicklungsriickstand hin. Die moglichen
Erhebungszeitpunkte beginnen im Alter von 3 Monaten, dann ab dem Alter von 6 Monaten jeweils alle
halben Jahre. Fir jeden Entwicklungsbereich gibt es jeweils vier Aufgaben. Die Aufgabe wird als gelost
oder nicht gelost bewertet; die Anzahl der gelosten Aufgaben werden fiir jeden Bereich aufsummiert.
3 bis 4 geloste Aufgaben werden als unauffilliges Ergebnis bewertet, 2 geloste Aufgaben als
grenzwertiger Befund, der eine engmaschige Kontrolle innerhalb der ndchsten zwei Wochen erfordert.
Keine bzw. nur eine geldste Aufgabe stellen einen auffalligen Befund dar, bei dem eine genauere
Entwicklungsdiagnostik empfohlen wird.

8.3.Projektarbeit

Die Beobachtungen der Alltagssituationen sind Grundlagen zu Themen und Projekten im Kindergarten.
Die Wiinsche und Vorstellungen der Kinder werden in die Planung integriert. So entsteht ein Thema
oder auch ein Projekt mit verschiedenen Aspekten und Bereichen (z.B. Bilderbiicher, Lieder,
Geschichten, Bewegungsangebote, Gestaltungsangebote, Ausflige,...).

Projekte in unserem Kindergarten ziehen sich Uber einen ldngeren Zeitraum hinweg und sind
aufeinander aufbauende Angebote zu einem bestimmten Thema. Das jeweilige Thema als auch der
Inhalt ist an der Projektwand in den jeweiligen Gruppen zu entnehmen.

Die Themenwahl entspricht dabei der Erfahrungswelt und den Interessen der Kinder (z.B. Mensch- und
Tierwelt, Naturwissenschaft, Marchen, Jahreszeiten etc.). Hierzu formulieren wir eine Zielsetzung,
welche wir in den unterschiedlichsten Bereichen durch gezielte Angebote umsetzen. Zu diesen zdhlen
unter anderem Musik, Rhythmik, Werken, Gestalten, Geschichten uvm.

Diese Aktivitaten sind alters- und entwicklungsgemafR, so dass die Kinder eine ganzheitliche Forderung
erfahren.
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8.¢.Tagesablauf ¢ Rjtuale

Die erste Freispielphase findet von 7:30 — 9:00 Uhr statt. Die Kinder haben die freie Wahl der
Spielpartner, des Spielmaterials und der Spieldauer. Sie sammeln Erfahrungen in verschiedenen
Bereichen. Des Weiteren haben die Kinder die Modglichkeit im Bistro zu Frihstilicken
(ab 8.00 Uhr).

Die Kinder treffen sich in ihren Stammgruppen um 9:00 Uhr zum Morgenkreis. Im Morgenkreis setzen
sich die Kinder mit dem Kindergartengeschehen auseinander und treffen miteinander
Entscheidungen. Die Kinder erfahren Gemeinschaft und Zusammengehoérigkeit in der Gruppe. Jedes
Kind sieht das andere, nimmt es wahr und flhlt sich zugehorig.

Ablauf vom Morgenkreis

% Die Gruppe begrifRt sich mit einem Lied

% Durch Abzahlen stellen die Kinder fest, wer fehlt und wie viele anwesend sind

% Es wird der Kalender mit Wochentag, Datum, Monat und Jahreszeit gestellt

% Es werden aktuelle Themen, welche die einzelne Gruppe betreffen, diskutiert (z.B. Kinder
erzahlen von Aktionen, etc.)

% Die Angebote und Aktionen (z.B. Tagesangebot, Projekt, ...) der padagogischen Fachkrafte

werden vorgestellt und die Kinder kdnnen frei entscheiden, an welcher Aktion sie teilnehmen
mochten

% Diese Absprache gibt den Kindern die Moglichkeit zum Mitentscheiden und sie erlangen
Sicherheit dadurch, dass jeder gut informiert ist.

% Nach Bedarf und Zeit werden auch Wiinsche der Kinder (Spiele, Lieder, Fingerspiel,
Bilderblicher, Geschichten, Kamishibais, Reime, Ratsel, etc.) oder auch um beispielsweise ein
Lied fir ein Fest einzutiben, durchgefiihrt.

AnschlieBend finden die Angebote statt als auch parallel das freie Spielen sowie die Wickelzeit. Kinder,
die an einem Angebot teilnehmen, werden in ihrem Gruppenraum auf dem runden Teppich von der
zustandigen pad. Fachkraft abgeholt.

Im freien Spielen richtet sich die pad. Fachkraft nach den Bediirfnissen und Wiinschen der Kinder. Auch
Beobachtungen und EBD-Bbgen finden in dieser Zeit statt. Alle Fachkrafte sind fiir die Kinder da,
Ubernehmen eine beobachtende und unterstiitzende Rolle, sind bereit zu helfen, wo sie gebraucht
werden oder die Kinder dies wiinschen. Wir trauen den Kindern etwas zu und vertrauen ihnen.
Gemeinsam aufgestellte Regeln miissen jedoch von allen eingehalten werden.

Die Geburtstagsfeiern als auch das Turnen finden ebenfalls in dieser Zeit statt.

Nach Beendigung des Angebotes gehen die Kinder zuriick ins freie Spielen. Die Dauer der Angebote
richtet sich nach der jeweiligen Gruppe, den Themen und Inhalten als auch der Motivation der Kinder.
Die freie Spielzeit kann sowohl im Gruppenzimmer, in den Funktionsrdumen als auch im Garten
stattfinden.

Die Krippenkinder gehen um 11:20 Uhr zum Hande waschen und geniefen von 11:30 Uhr bis 12:00
Uhr ihr mitgebrachtes Mittagessen (zweites Vesper). Danach gehen sie Schlafen bis 13:15 Uhr bzw. bis
14.00 Uhr, je nach gebuchter Betreuungszeit.

Um 12:00 Uhr gehen die Kindergartenkinder Hinde waschen und anschlieBRend zum gemeinsamen
Mittagessen in das Bistro bzw. in den Kreativraum. Danach haben die Kinder nochmals Zeit zum freien
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Spielen. Diese kann im Garten oder im Haus in den Gruppen verbracht werden. Dies richtet sich nach
der aktuellen Wetterlage.

Regeln und Rituale sind im Zusammenleben einer Gruppe wichtig und nétig, um das Wohl aller zu
schitzen. Sie dienen den Kindern auch als Orientierung im Umgang miteinander als auch der
Vermittlung verschiedener Werte.

Regeln missen auf die Situation und Bedirfnis der Gruppe abgestimmt sein, nur dann sind sie sinnvoll.
Deshalb erarbeiten wir verschiedene Regeln zusammen mit den Kindern und halten diese auch
gemeinsam ein.

8.5.Altersgerechte Konzepte

Grundsatzliches Ziel des altersgerechten Konzeptes ist es, Kinder zu bestimmten Zeiten altershomogen
zusammen zu bringen, um diese ganzheitlich und altersgerecht zu fordern sowie bedirfnisorientierte
Angebote anzubieten.

Das kann zur Folge haben, dass sich Freundschaften gleichen Alters gruppentibergreifend bilden
kénnen und die Kinder eine Starkung in ihrer Persdnlichkeit erfahren, da sie auf Kinder mit dhnlichen
Interessen, Bediirfnissen und Entwicklungsstands treffen.

Der Platz, den die Kinder in ihren Ublichen Kindergartengruppen haben, kann abgelegt werden und im
gleichaltrigen Geflige kbnnen so neue Rollen gefunden und eingenommen werden.

Aktivitdten kdonnen intensiver ausgelebt werden, da jlingere Kinder nicht unterbrechen oder von
alteren Kindern weniger ibergangen werden kdénnen.

Moglich ist auch, dass eventuelle Hemmschwellen genommen werden, da Kinder sich in solch einer
Gruppe eventuell sicherer fiihlen.

Auch Lern- und Spielmaterial konnen altersgerecht angeboten werden, padagogischen Angeboten
eine neue Tiefe erfahren und die soziale, kognitive als auch sprachliche Entwicklung optimaler
gefordert werden.

Die Umsetzung findet bei uns folgendermaRen statt:

Die Trennung nach Alter erfolgt bisher bei den Vorschulkindern, welche sich in Gruppen treffen, um
sich auf die Schule vorzubereiten, die Kooperationslehrkraft kennen lernen und auf die Kinder treffen,
mit denen sie eingeschult werden.

Diese Zeit verbringen die Kinder rdumlich getrennt, um die nétige Ruhe und Konzentration zu finden
die ihnen die Aufgaben abverlangen.

Im Freispiel werden sowohl der Turnraum als auch der Kreativraum gerne genutzt, um den &lteren
Kindern die eigenverantwortliche Rolle zuzutrauen, sich in kleineren Gruppen auch ohne padagogische
Fachkraft darin aufzuhalten, um sich zu entfalten.

Wochentlich finden altersspezifische Turngruppen statt. Jingere Kinder geniefen, mit einer
padagogischen Begleitperson, Turn- und Kreativangebote, die ihrem Alter entsprechen und Freude
bereiten.

Einmal im Monat werden die Kinder nach dem Alter getrennt. Die Schulanfanger sowie die ndchsten
Schulanfanger treffen sich nach dem Morgenkreis um 9.30 Uhr bis 12.00 Uhr zum Freispiel sowie fir
altersspezifische Angebote in der Tigergruppe und die mittleren sowie jlingeren Kinder zur selben Zeit
in der Barengruppe.

Letztlich werden auch altersgerechte Gruppen gebildet zum Proben fiir Auftritte zu Veranstaltungen
und Festen, damit die Kinder einmal mehr ihr Kénnen zeigen.
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8.6..Jochenplan

Unser Wochenplan sieht folgendermalien aus:

Montag Dienstag Mittwoch | Donnerstag| Freitag
Bis 9:00 Uhr Freispiel Freispiel Freispiel Freispiel Freispiel
9:00 - 9:20 Uhr | Morgenkreis | Morgenkreis Morgenkreis Morgenkreis | Morgenkreis
Turnen Turnen Schulanfanger Turnen
9:20 - 12:00 Uhr Bdrengruppe | Tigergruppe | “Maxi-Stunde” | Froschgruppe

8.7.Bedeutung des Spielens

,Spiel ist nicht Spielerei,
es hat hohen Ernst und tiefe Bedeutung.”

Friedrich Wilhelm August Frobel

Kindheit und Spiel sind untrennbar miteinander verbunden. Es ist die Haupttatigkeit des Kindes und
eng mit seiner geistigen, seelischen, korperlichen und sozialen Entwicklung gekoppelt. Kinder erleben
ihr Spiel immer als wichtig und verfolgen ihr Ziel dabei mit ihrer ganzen Aufmerksamkeit und mit hoher
Konzentration. Nur im Spiel kdnnen Kinder so eigenstandig, aktiv und selbst gewahlt tatig sein und
dirfen (fast) alles ausprobieren. Das Spiel ist fiir die Kinder eine Schutzzone, in der sie vergangene
Erfahrungen verarbeiten und neue machen kénnen. Vor allem durch das Nachahmen und die Imitation
Erwachsener versuchen Kinder, ihre Umwelt zu begreifen.

Das Spiel ist fur die Kinder eine Moglichkeit, ihre Welt spielend zu verstehen und sich in ihr
zurechtzufinden. Durch das spielerische Handeln erwerben die Kinder Fahigkeiten und Fertigkeiten
und eignen sich Wissen an. Das Spielen ermdglicht dem Kind in jeder Entwicklungsstufe das zu tun und
auszuleben, was es gern mochte. Zudem werden die Grob- und Feinmotorik, die Geschicklichkeit und
die Koordinationsfahigkeit geschult. Wahrend das Kind spielt, entstehen vielfdltige Kontakte zu
anderen Kindern, padagogischen Fachkradften und Erwachsenen. Dadurch sammelt das Kind soziale
Erfahrungen, die jetzt und fiir sein spateres Sozialleben von groRer Bedeutung sind. So muss sich das
Kind auch mit verschiedenen Emotionen und Gefiihlsregungen auseinandersetzen. Dazu gehoren
positive Gefilihle wie Freude und Zuwendung, aber auch negative Gefiihle wie Ablehnung und das
Hinnehmen einer Niederlage.

Im Spiel kdnnen die Kinder ihre Traume, Fantasien und Wunschvorstellungen ausleben und es werden
schopferische und aktive Krafte freigesetzt. All dies hilft dem Kind, seine eigene Identitat zu finden und
zu starken.

Da das Spiel eine so wichtige Grundlage fir die gesunde Entwicklung der Kinder ist, bedeutet das fiir
uns pad. Fachkrafte:

*  Wir raumen dem Spiel oberste Prioritat ein und schaffen Bedingungen, dass die Kinder intensiv
und in Ruhe spielen kénnen.
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* Wir nehmen das Spiel der Kinder ernst und wichtig. Es ist genauso anspruchsvoll und anstrengend
wie die Arbeit eines Erwachsenen.

% Wir versuchen den Kindern Spielpartner zu sein, sie zu motivieren und ein echtes Interesse an den
Spielergebnissen zu zeigen.

%  Wir verzichten - soweit wie moglich - auf Spieleinschrankungen. Das heilt unter anderem, dass
die Kinder dort spielen dirfen, wo sie mochten, weil diese im Moment fiir sie wichtig sind, und
dass sich die Kinder beim Spielen schmutzig machen diirfen.

8.8.Feste unhd Feiern

Feste, Feiern und Traditionen gehoéren zu den Hohepunkten im Kindergartenjahr. Sie vermitteln
Kindern, Eltern und pad. Fachkraften Erlebnisse, die verbinden, lange nachwirken und Erinnerungen
schaffen. Deshalb feiern wir nach Méglichkeit die Feste, wie sie fallen.

Aktuell werden die Feste auf Grund der Corona-Verordnung auf ein Minimum reduziert. Bei der
Durchfiihrung von Veranstaltungen halten wir uns an die aktuellen Vorgaben der Corona-Richtlinie.
Das am Haufigsten gefeierte Fest ist der Geburtstag. Dieser Tag ist flir die Kinder besonders wichtig,
da sie ihn als ihren Tag erleben und zur Hauptperson werden. Deshalb gibt es an diesem Tag eine
,Saftparty”. Wir verzichten auf Gebackenes der Eltern, dafiir bringen sie fir die Feier 3 Liter Saft mit,
damit alle Kinder gemeinsam mit dem Geburtstagskind anstoBen und feiern kann.

8.9.Pflege und Erhahrung

Jedes Kind hat seine eigene Wechselkleidung dabei, welche sich in Stoffbeuteln an dem jeweiligen
Garderobenplatz befinden.

Kinder, die eine Windel tragen, bringen ihre Windeln und Pflegeprodukte von zu Hause mit. Am
groflRziigigen Wickeltisch mit Waschbecken hat jedes Krippenkind ein eigenes Fach fiir die persdnlichen
Pflegeprodukte. Die Kinder werden jeweils am Vormittag als auch nach dem Mittagessen gewickelt
sowie nach Bedarf. Die Dokumentation dazu erfolgt iber eine Wickelliste am Wickeltisch.

Der Waschraum ist fir alle Kinder frei zuganglich. Auf Grund von Corona sind die Kindertoiletten als
auch die Waschbecken gruppenweise zugeordnet, so dass jede Gruppe Uber zwei Toiletten und drei
Waschbecken verfligt. Jeder Gruppe stehen zwei Seifenspender mit flissiger Seife sowie
Handtuchhalter mit Papierhandtiichern zur Verfiigung.

Die pad. Fachkrafte verfligen (iber ein separates Waschbecken mit Seifenspender und
Desinfektionsspender.

Wir praktizieren in unserem Kindergarten das freie Friihstiick, welches in dem Zeitraum von
8:00-9:00 Uhr fiur die Kinder aus der Baren- und Tigergruppe in der Cafeteria stattfindet. Eine
padagogische Fachkraft begleitet in dieser Zeit die Kinder und unterstitzt sie, beispielsweise beim
Einschenken der Getranke.
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Die Krippenkinder aus der Froschgruppe frihstiicken gemeinsam um 8:30 Uhr in ihrem
Gruppenzimmer.

Als Getranke werden den Kindern stilles Wasser als auch verschiedene Sorten an Tee angeboten.
Jedes Kind hat seinen eigenen Becher, den es von zu Hause mitgebracht hat. Die Becher stehen
gruppenweise auf den Servierwagen. Die Kinder kdnnen im Laufe des Tages ihren Becher immer
wieder zum Trinken verwenden. Am Nachmittag werden alle Becher bei 60 Grad in der
Geschirrspilmaschine gereinigt.

In der Krippengruppe findet das Mittagessen um 11:30 Uhr im Gruppenzimmer statt. Die
Kindergartenkinder aus der Baren- und Tigergruppe essen um 12:00 Uhr. Das Essen findet
gruppenweise in getrennten Raumen statt.

Die Kinder aus der Tigergruppe essen im Bistro, wahrend die Kinder aus der Barengruppe im
Kreativraum das Mittagessen einnehmen. Hierbei werden die aktuellen Hygieneregeln beriicksichtigt
(desinfizieren der Tische vor und nach dem Essen, etc.). Generell legen wir Wert auf eine ausgewogene
und gesunde Erndhrung.

Jedes Kind bringt sein Frihstlick als auch sein Mittagessen von zu Hause mit. Hier besteht die
Moglichkeit ein warmes Essen in einem Warmebehalter mitzubringen.

Als christliche Einrichtung liegt uns das Thema ,Dankbarkeit” sehr am Herzen. Deshalb sprechen wir
vor den Mahlzeiten ein gemeinsames Tischgebet.

Wir legen grofRen Wert auf die Hygiene in unserem Kindergarten. Dabei werden die Vorschriften der
Kichen- und Lebensmittelhygiene beachtet und eingehalten. Vor als auch nach jeder Mahlzeit
waschen die Kinder und das Personal ausgiebig ihre Hiande griindlich mit Wasser und Seife.

Alle Oberflachen, die mit Lebensmitteln in Kontakt kommen, werden taglich vor und nach dem Essen
gereinigt und desinfiziert.

Vor Corona fanden im Kindergarten , Kochtage” statt. Bei diesen Aktivitdten wird im Rahmen eines
Projektes oder eines Festes das Essen gemeinsam mit den Kindern zubereitet und gegessen. Sobald
dies wieder moglich ist, werden wir das gemeinsame Kochen und Backen mit den Kindern wieder
anbieten.

8.10. AKtivitat uhd Ruhephase

Die Kinder erhalten liber gezielte regelmaRige Bewegungsangebote die Moglichkeit, Erfahrungen mit
dem Koérper und ihren Sinnen zu machen. Der Tagesablauf wird gepragt von Bewegung in einem
ausgewogenen Verhiltnis, von angeleiteten Bewegungsangeboten (beispielsweise an den Turntagen)
und dem spontanen selbsttatigen Entdecken und Erfahren der Umwelt durch eigene
Bewegungsaktivitdt. Durch gezielt eingesetzte Rdume und Freiflachen in unserem Kindergarten, wie
den Turnraum, dem Eingangsbereich und das AulRengelande, unterstiitzen wir den Prozess, in dem die
Kinder aus alltaglicher Selbstverstandlichkeit heraus ihre Umgebung entdecken und wertvolle
Erfahrungen machen. Somit wird Bewegung zu einer Kombination aus alltdglicher
Selbstverstandlichkeit und auRergewohnlicher Attraktion.

Des Weiteren wollen wir Grundlagen zur gesunden, naturgemafen Lebensweise vermitteln.
Bewegung an der frischen Luft gehort zum taglichen Ablauf.
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Nach dem Mittagessen haben die Krippenkinder die Moglichkeit, sich im Schlafraum der Krippe
auszuruhen. Eine padagogische Fachkraft begleitet die Kinder dabei in den Schlafraum. Jedes Kind hat
hierbei sein eigenes Bett mit Schlafutensilien. Dort lauschen sie ruhigen Klangen, bis sie einschlafen.
Die Kinder werden — abhéangig von der gebuchten Betreuungszeit — entweder um 13:15 Uhr oder um
14:00 Uhr geweckt.

Krippenkinder, die nicht schlafen, haben die Moglichkeit im Gruppenraum sowie im Turnraum einer
Geschichte zuzuhoren oder zu spielen.

Die Kindergartenkinder aus der Baren- und Tigergruppe gestalten ihre Ruhephase individuell. Je nach
Tagesgeschehen kdnnen die Kinder Geschichten horen, Bilderblicher anschauen, sich zuriick ziehen
oder ruhiger Musik lauschen.

8.11. Vermittiung von Werten und Normen

Werte und Normen bilden die Grundlage fiir das Zusammenleben in unserer Gesellschaft. Die Kinder
lernen Uber alltagliche Beobachtungen und Erfahrungen soziale Werte und Normen kennen.
Wertebildung geschieht {ber Nachahmungslernen: Sein, Denken und Tun der Eltern und
padagogischen Fachkrafte hat Vorbildwirkung auf die Kinder. Regeln und Werte geben Kindern Schutz
und Sicherheit. Kinder, die in einem sozialen Umfeld mit (iberschaubaren Grenzen aufwachsen, haben
erwiesenermalien weniger Angst. Sie entwickeln mehr Vertrauen in sich und ihre Umwelt. Durch die
taglichen Auseinandersetzungen mit den Familien- und Kindergartenregeln werden sie auf eine gute
Weise konfliktfahig.

Unsere Vorbildfunktion spiegelt sich wider durch:
* (Vor-) Leben unserer Normen und Werte

*» Wertschdtzender Umgang mit den Kindern und untereinander
» Respekt vor dem Eigentum und dessen Anderer
® Zuhoren und ausreden lassen
* Umgang mit Konflikten
die Kinder lernen in Gesprachen respektvoll in allen Situationen miteinander umzugehen
*» Wertschdtzung von Material und Gegenstanden
% Esskultur
* Gerechtigkeit und Recht
% Christliche Werte: Glaube, Liebe und Hoffnung
»  Gewaltfrei im Miteinander und in der Kommunikation.

Feste Bezugspersonen, Tages- und Wochenabldufe sowie die Nutzung der Raume ermoglicht es den
Kindern, sich zu orientieren und sich wohl zu fihlen. Dadurch kénnen sie ihre Persdnlichkeit entfalten
und sich als Teil der Gesellschaft erleben und begreifen.

Die ,goldene Regel” ist ein uraltes, universales Prinzip und in allen Religionen in abgewandelter Form
anzutreffen: ,,Was du willst, das man dir tut, das tue du auch den anderen”. Dies sollte die unbedingte
Norm sein fiir alle Lebensbereiche in Familie, Kindergarten und Schule sowie fiir jede Gemeinschaft
und Nation. Auch junge Kinder kénnen dieses Prinzip begreifen. Sie verstehen z.B., dass man andere
nicht beillen soll, ihnen die Spielmaterialien nicht kaputt macht oder diese ihnen nicht wegnehmen
darf, denn das mogen sie selbst auch nicht.
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8.12. @Geschlechtssensible Gestaltunhg

Die Entdeckung der Geschlechtsunterschiede ist fiir Jungen und Madchen in den ersten Lebensjahren
ein sehr spannendes Thema. Sie entwickeln im Laufe der Kindergartenzeit ein zunehmendes
differenziertes Selbstverstandnis von sich als ,,Junge” bzw. ,Madchen”. Jungen und Madchen miissen
ihre eigene Geschlechtsidentitdt entwickeln kénnen. Hierzu ist es notwendig, dass sie in ihren
Handlungen und Erfahrungen nicht von stereotypen Sichtweisen und Zuschreibungen eingeschrankt
werden. Der Blick (Gender) stellt Selbstverstandlichkeiten in Frage, so dass die padagogische Fachkraft
angeregt wird, die Arbeit mit Madchen und Jungen neu zu lGberdenken. Das Verhalten der Fachkrafte
wie auch weiteren Erwachsenen gegenilber den Kindern hat mafigeblichen Einfluss darauf, wie sich
jedes Kind selbst wahrnimmt. Es muss Raum geben, fir eigene Interpretationen der Kinder,
beispielsweise sind Raufen, Toben und Kampfen ein favorisiertes Spiel der Jungs. Dies kdnnte ein
Grund dafir sein, warum viele Madchen denken, dass sie schwacher waren als die Jungs. Dabei sind
Kinder in diesem Alter, unabhangig von Geschlecht, gleich stark. Daher bieten wir im Kindergarten
gerade bei Madchen Angebote zum Thema Krafte messen an, beispielsweise beim regelmaRigen
Turnen und in verschiedenen Alltags- und Konfliktsituationen. Genauso genielRen es viele Jungs, in der
Puppenecke zu kochen oder sich zu verkleiden.

8.13.  Alltagsintegrierte Sprachbildung

“”

»Die Grenzen meiner Sprache bedeuten die Grenzen meiner Welt
Ludwig Wittgenstein

Der Sprachbaum
Er symbolisiert die Einflussfaktoren auf die Sprachentwicklung bei
Kindern.
Das Bild eignet sich gut zum Erklaren dieser Faktoren und ihrer Einfliisse
auf Sprachentwicklungsstorungen in der Elternarbeit oder zur
Veranschaulichung der Moglichkeiten und Notwendigkeit allgemeiner
Sprachférderung. _ -l )
Sl \Wortschatz§ CTCTy]
Die Wurzeln des Baumes wachsen in der sozialen Umgebung, also der - rémrﬁatik
Kultur, der Lebensumwelt und Gesellschaft. Sie symbolisieren noétige , S o S
Voraussetzungen fir eine gute Sprachentwicklung. Durch Schreien und
Lallen entwickelt sich die Wahrnehmung und Motorik des
Sprechapparates. Alle Sinnesleistungen - Sehen, Héren, Tasten - sind i
notig, um die kommunikativen Fahigkeiten zu entfalten und Grob- und egra
Feinmotorik zu koordinieren. Die geistige Entwicklung und Hirnreifung 0. 9 e,

Entwicklung 4

nicht nachsprechen lassen
aussprechen Iassenb
zuhoren

sind ebenfalls Voraussetzungen daflir. Die sozial-emotionale
. . . . . . . ¥ d geistige
Entwicklung schafft die Basis flir ein Vertrauen auf die eigenen Tosten  penthung EMEKING
e . . . (Grob- / Feinmotorik)
Fahigkeiten und auf andere Menschen und fordert so auch die Sprache.

Diese Wurzeln bedilrfen einer sensomotorischen Integration, also der Verkniipfung von
Wahrnehmung und Handeln. Fehlt eine oder mehrere Wurzeln, so ist die Sprachentwicklung vor
Hirden gestellt. Diese Hirden kénnen durch ein forderndes Verhalten, wie sie mit der GieRkanne
dargestellt wird, verringert oder iberwunden werden, je nach Auspragung des Defizites.
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Im Stamm des Baumes wird die Sprechfreude als weitere Voraussetzung fiir die Entwicklung der in den
Wurzeln liegenden Grundlagen angegeben. Auch sie ist eine wichtige Kompensationsmdglichkeit, die
durch sprachférderndes Verhalten angeregt wird.

Die Krone des Baumes gliedert sich in die Bereiche Artikulation, Wortschatz und Grammatik. Neuere
Auflagen von Sprachstérungen im Kindesalter erganzen die Krone des Baumes aulRerdem durch die
Bereiche Kommunikation und Schriftsprache.

Im Ast "Artikulation" ist die Entwicklung der Aussprache dargestellt. Zunachst erlernt das Kind
einfache, vordere Laute, spater schwierigere Einzellaute und Lautverbindungen.

Der Ast "Wortschatz" beginnt mit einfachen Silbenverdopplungen (‘'mamamam’'), fihrt weiter zu
einfachen Worten ('Mama', 'Milch') und den weiteren Wortarten (Verben, Personalpronomen etc.)
und Satzen.

Mit dem Ast "Grammatik" entwickeln sich Stiick fur Stlick die Regeln der Sprache: Von Einwort- Giber
Zweiwortsatzen bis zur Verwendung von Nebensatzen und der Verbstellung.

Im Ast "Kommunikation" (hier im Bild nicht dargestellt) wird die Entwicklung kommunikativer Regeln
und Fahigkeiten wie das Stellen von Fragen, Dialogfiihrung, das Bitten oder Erzdhlen beschrieben.
Uber diesen vier Asten wird in der Krone des Baumes auch der Erwerb von Schriftsprachlichkeit, also
Lesen und Schreiben angefiihrt (hier nicht dargestellt).

Grundvoraussetzungen fiir das Wachstum des Baumes - der Entwicklung von Sprache - ist
zwischenmenschliche Warme, Liebe und Akzeptanz, die durch die Sonne symbolisiert werden.

Die padagogischen Fachkrafte sind sich ihrer Rolle als Sprachvorbild bewusst, beispielweise in Bezug
auf

Sprechmelodie (Phrasenbildung, Atmung)

Sprechlage (hoch, tief)

Sprechrhythmus (in gebundener und freier Sprache, kurz-lang, Betonung)

Sprechtempo (langsam, schnell,...)

Sprechdynamik (lauter, leiser, langsamer, schneller,...)

Sprechintensitat (laut, leise)

Lieder, Sprechverse, musikalisch-szenisches Spiel, rhythmisches (Instrumental-) Spiel,
Spiel mit Ténen

* % % % % % %

Wichtig ist, Sprache ist ohne soziale Beziehungen nicht moglich!

Wie wir die Sprachférdermdoglichkeiten im Kindergarten-Alltag integrieren und umsetzen, ist im
,,Bildungs- und Entwicklungsfeld Sprache” erldutert.

Bei Sprachauffalligkeiten gilt:

Die padagogischen Fachkréfte sind keine Logopaden oder Arzte. Die genaue Diagnostik
der Storungsbilder gehért immer in die Hande von Therapeuten oder Arzten! Fachkrafte
in der Kindertagesstatte sind jedoch die unmittelbaren Ansprechpartner der Eltern, sie
erleben und beobachten die Kinder im taglichen Umgang sehr viel langer und auch oft
intensiver als dies zum Beispiel eine Kinderarztin kann. Daher ist ein guter Austausch
zwischen den Institutionen unablassig.

Vorderstes Gebot ist dabei, die Freude des Kindes an der Sprache und am Sprechen zu
erhalten!
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8.1¢4. {Jbergang Krippe bzw. Kleinkindgruppe / Kindergarten

Hat ein Kind die Krippe (Froschgruppe) besucht, ist der niachste sensible Ubergang der Wechsel in den
Kindergarten (Barengruppe oder Tigergruppe).

Bei einem hausinternen Wechsel kénnen die Kinder die neue Bezugsfachkraft, die Umgebung (neuer
Gruppenraum) und die Kinder im Vorfeld stundenweise kennenlernen und sich langsam eingewdhnen.
Auch im Vorfeld finden bereits viele unterschiedliche Beriihrungspunkte statt, z.B. im Garten, im Flur
(wir winken den neuen Bezugsfachkrdften zu), bei Kindergartenveranstaltungen oder bei
Aktionstagen.

Damit das Krippenkind diesen Ubergang erfolgreich gestalten und sich in seiner neuen
Kindergartengruppe wohl fiihlen wird, bekommt es Begleitung, Orientierung und einfiihlsamen Schutz
durch uns padagogische Fachkrafte. Wir wollen - gemeinsam mit den Eltern - dem Kind diesen
Ubergang erleichtern. Deshalb erhalten die Eltern im Vorfeld beim Ubergabegesprich den Ablauf
,Wechsel von der Krippe in den Kindergarten®”.

Am ,,groRen Tag” wechselt das Krippenkind aus der Froschgruppe die Kindergartengruppe. Dabei packt
es seinen Umzugskarton. AnschlieRend zieht das Kind aus der Froschgruppe aus, es verabschiedet sich
von allen Kindern und geht mit dem Umzugskarton und einer Krippenfachkraft in die Garderobe der
zuklnftigen Kindergartengruppe. Dort wird es von der padagogischen Fachkraft aus der neuen
Kindergartengruppe schon erwartet. Die ,,neue Fachkraft” packt gemeinsam mit dem Kind das Hab und
Gut aus und zeigt dem Kind, wo es was findet. Die Krippenfachkraft bleibt weiterhin in der
Kindergartengruppe, um als ,,sicherer Hafen” da zu sein. Sobald das Kind gut und sicher in seiner neuen
Gruppe angekommen ist, verabschiedet sich die Frosche-Fachkraft von dem Kind und geht zurick.

8.15. {Jbergang Kindergarten / Grunhdschule

Einmal in der Woche findet im Kindergarten die so genannte ,,Maxi-Stunde” statt. Hierbei treffen sich
alle Vorschulkinder entweder gemeinsam als eine Gruppe oder gesplittet in zwei Kleingruppen, um
sich auf die Grundschule vorzubereiten.

Die Kooperation mit der Grundschule Offenau hat zum Ziel, den Kindern den Ubergang aus dem
Kindergarten in die erste Klasse so einfach wie moglich zu gestalten.

Im ersten Halbjahr werden die Vorschulkinder in der Maxi-Stunde von September bis Januar durch
eine Kooperationslehrkraft begleitet. Unserer Kooperations-Grundschullehrerin stehen wochentlich
so genannte Deputatsstunden zur Verfligung. Das bedeutet, dass die Lehrerin alle 14 Tage jeweils fir
zwei Schulstunden mit den Vorschulkindern arbeitet. In dieser Zeit steht das gegenseitige
Kennenlernen im Vordergrund. Auch Angebote, Rituale (z.B. BegriiBungslied, Besprechen des
aktuellen Tages / Monats / Jahres), Bastelarbeiten, Arbeitsblatter, diverse Spiele sowie Besprechungen
mit den Kindern finden regelmaRig statt. Dadurch wollen wir u. A. die Freude auf die Maxi-Stunde als
auch das Vertrauen und das Selbstwertgefiihl der Kinder starken und sie fiir die Schule vorbereiten.

Im Dezember findet mit der Kooperationslehrkraft und den padagogischen Fachkraften eine
Feedback-Runde statt beziiglich der Einschatzung des Entwicklungsstandes des Kindes und der
passenden Empfehlung zur Einschulung. Der Austausch von beiden Seiten ist uns hierbei sehr wichtig.
Bevor es zur Schulanmeldung kommt, findet im Januar/Februar seitens der Grundschule ein
Informationsnachmittag zum Thema ,,Mein Kind kommt in die Schule” statt.
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Zur selben Zeit fihren wir Entwicklungsgesprache zur Einschulung mit den Eltern der Schulanfanger.
Die Grundlage hierfiir bieten die EBD-Bogen sowie ,Mein Lernbaum” (7 Bildungsbereiche mit
verschiedenen Aufgaben) als auch die gelben Bégen ,Schritt 2“ zum 6. Geburtstag des Kindes vom
Gesundheitsamt. Die Eltern erhalten von der pad. Fachkraft eine Einschatzung Giber das Kind und ob
einer Einschulung nichts im Wege steht oder ob eine Zuriickstellung fir das Kind beantragt werden
sollte.

Damit die Kinder sowohl an der Kooperation mit der Grundschule teilnehmen kénnen, bedarf es
jeweils einer schriftlichen Einverstandniserklarung der Erziehungsberechtigen.

8.16.  OFfFnung in das Gemeinwesen
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Als katholischer Kindergarten sind wir nicht nur Teil unserer Kirchengemeinde, sondern auch der
Gemeinde Offenau. Daher erkunden wir sehr gerne in regelmaRigen Abstanden mit unseren Kindern
unsere Gemeinde und versuchen je nach Thema auch verschiedene Einrichtungen, Firmen, Vereine
oder beobachten auch mal eine Baustelle.

Im normalen Alltag gestalten wir mit den Kindern Gottesdienste und verschieden Feste im Kirchenjahr.
Durch die vielen Verzahnungen mdchten wir den Kindern den Zugang zu ihrer Umwelt 6ffnen.

Leider zwingt uns im Moment die Corona-Situation dazu, diese Aktivitdten auf ein Minimum zu
reduzieren.
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9. Elternharbeit

Fir eine familienerganzende, ganzheitliche und entwicklungsfordernde Erziehung brauchen wir die
offene und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Eltern von Beginn an.

Wir wollen Uber die Lebenssituation des Kindes erfahren, Ihnen von der Lebenswelt Kindergarten
berichten, um dann gemeinsam mit Ihnen lhr Kind ein Stlick des Lebensweges zu begleiten.

9.1.Elternbeteiligsung

Die enge Zusammenarbeit und der Kontakt zwischen den Erziehungsberechtigten und den
padagogisch tatigen Kraften ist die Voraussetzung fiir eine sinnvolle, am Wohl des Kindes orientierte
padagogische Arbeit. Ein wesentlicher Bestandteil sind die elterlichen Mitwirkungsrechte in der
Elternversammlung und dem Elternbeirat. Darliber hinaus sind Eltern eingeladen, sich am Leben der
Einrichtung aktiv zu beteiligen. Eltern und Mitarbeitende sollen sich tGber gegenseitige Erwartungen
verstandigen und ihre Meinungen Uber erzieherische Fragen austauschen. In einem so verstandenen
Miteinander kann die gemeinsame Erziehungsaufgabe gelingen.

9.2.Formen der Elterharbeit

,Pflege und Erziehung des Kindes sind das natiirliche Recht der Eltern
und die zuvérderst ihnen obliegende Pflicht.”
Kinder- und Jugendhilfegesetz § 1 Absatz 2

Die Eltern sind vorrangige Bezugsperson und Spezialisten fiir ihr Kind.

Zum Wohle des Kindes sollen sich Eltern und padagogische Fachkrdfte erganzen, unterstiitzen und
kooperativ tatig sein, also eine Erziehungspartnerschaft anstreben. Kinder kommen aus Familien mit
ungleichem sozio6konomischem Hintergrund. Dies betrifft finanzielle Ressourcen, kulturelle Vielfalt,
Wohn- und Lebensumstdnde, Alltagserfahrungen und Freizeitaktivititen. Die padagogischen
Fachkrafte sind nicht zustandig fur das Geschehen innerhalb der Familie, sondern sie kdénnen
familienerganzend und beratend zum Wohle des Kindes tatig sein.

Bei einer Bildungs- und Erziehungspartnerschaft findet das Kind ideale Entwicklungsbedingungen vor:
Es erlebt, dass Familie und Kindergarten eine positive Einstellung zueinander haben und voneinander
wissen, dass beide Seiten gleichermaRen an seinem Wohl interessiert sind und sich ihm gegeniiber
ahnlich verhalten.

Die gegenseitige Wertschatzung und Anerkennung der jeweiligen Kompetenzen sind die
Voraussetzungen fiir eine gute Zusammenarbeit, was auch gegenseitiges Vertrauen zwischen Eltern
und padagogischen Fachkraften voraussetzt.

Durch die Berticksichtigung unterschiedlicher Interessen und Mdoglichkeiten von Familien kénnen
Angebote und Handlungskonzepte bedirfnisgerecht und zielgruppenorientiert gestaltet werden. Dies
setzt voraus, dass Eltern und Fachkrafte offen und vertrauensvoll miteinander kooperieren.

-47 -



Die Umsetzung der Erziehungspartnerschaft stellt sich im Folgenden dar:
Aufnahmegesprache

Eingewohnungskonzept — von zu Hause in den Kindergarten
Ubergangskonzept - vom Kindergarten in die Grundschule
EntwicklungsBeobachtungen & -Dokumentationen (,,EBD-Bogen”)
Entwicklungsgesprache (1x jahrlich und nach Bedarf)

Tir- und Angelgesprache

Elternbriefe

Infowand

Bildungsveranstaltungen (Elternabend, Infonachmittag...)
Elternbeirat

Beteiligung bei Festen, Ausfliigen, Projekten,...

Unterstltzung durch Weitergabe von Adressen und Informationen (iber Beratungsstellen

vV VY v vy v v vy v v v vy

Informationen Gber altersgemaRe Beschaftigungsmoglichkeiten, Spiele, Blicher,
Bildungsangebote usw.

9.3.E|ternbeirat

Unser Elternbeirat besteht aus sechs Mitgliedern, die zu Beginn des Kindergartenjahres neu gewahit
werden. Die Eltern jeder Gruppe bestimmen aus ihrer Mitte ein Mitglied und dessen Stellvertreter.

Der Elternbeirat hat die Aufgabe, die Erziehungsarbeit im Kindergarten zu unterstiitzen und die
Zusammenarbeit zwischen Kindergarten, Elternhaus und Trager zu férdern. Bei Elternbeiratssitzungen
besprechen wir Projekte, anstehende Feste und Veranstaltungen mit den Eltern und klaren deren
Mitgestaltung und Mithilfe ab. Des Weiteren hat der Elternbeirat ein offenes Ohr fiir Wiinsche und
Anliegen der Eltern, diese sie in den regelmaRigen Elternbeiratssitzungen einbringen.
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10. Kooperatiohsparther

10.1. Kindergarten

Um eine gute Kooperation mit dem ortlichen Kindergarten ,Arche Noah” in Offenau als auch zu
anderen katholischen Einrichtungen des Landkreises Heilbronn gewahrleisten zu konnen, treffen sich
alle Leitungen mehrmals im Jahr (online oder in Prasenz) zu einer Leiterlnnenkonferenz, um sich
gegenseitig auszutauschen.

10.2. Grundschule

Die Zusammenarbeit zwischen unserer Einrichtung und der 6rtlichen Grundschule in Offenau hat zum
Ziel, den Kindern den Ubergang vom Kindergarten in die Schule zu erleichtern.

Wahrend dem letzten Kindergartenjahr vor der Einschulung besucht eine Kooperationslehrkraft der
Grundschule Offenau regelmaRig unseren Kindergarten. Durch gemeinsam entwickelte Konzepte
stimmen wir den Wechsel des lberwiegend spielerischen Lernens im Kindergarten zum starker
aufgabenbezogenem Lernen in der Schule aufeinander ab.
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10.3. Andere Institutionen

Die Zusammenarbeit mit anderen Institutionen gehort zum beruflichen Selbstverstandnis und ist
erforderlicher Bestandteil der Arbeit in unserem Kindergarten.

Einige Familien bendtigen Beratung und Unterstiitzung von Erziehungsberatungsstellen und anderen
Institutionen. Die Fachkrafte der Kindertageseinrichtung helfen, den Kontakt herzustellen. Die
gemeinsame Erziehung von Kindern mit und ohne Behinderung erfordert teilweise bedarfsgerechte
und kindbezogene therapeutische Hilfen (z.B. Ergotherapie, Krankengymnastik, Sprachtherapie,
Frihférderung). Auch hier helfen die Mitarbeitenden der Kindertageseinrichtung, den Kontakt
herzustellen und Austauschmdéglichkeiten zu finden.

Weiterhin arbeitet unser Kindergarten mit dem ortlichen Jugendamt, mit dem Gesundheitsamt und im
Bedarfsfall mit weiteren Institutionen zusammen. Kooperation findet ebenfalls statt mit Berufsschulen
durch die Beschéaftigung und Ausbildung von Praktikanten und Praktikantinnen.

Insbesondere arbeiten wir mit folgenden Institutionen und Einrichtungen zusammen:
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11. Qualitatsmahagement

,Nichts ist bestdndiger, als der Wandel”

Charles Darwin

Durch das Erstellen unserer Konzeption als auch durch die regelmaRige Reflexion und Dokumentation
innerhalb des Teams und mit dem Trager und der Kindergartenfachberatung wird die Qualitat in
unserer Einrichtung gewahrleistet.

Rickmeldungen von Eltern und Kindern ermdoglichen uns die Zufriedenheit sicherzustellen.

Um die Qualitat und Effektivitdit unserer Arbeit einschiatzen zu konnen, reflektieren wir in
regelmaligen Teambesprechungen unsere Arbeit (interne Evaluation). Auch die Konzeption wird
jahrlich Gberprift und durch das Team weiterentwickelt.

Weitere Kriterien zur Qualitatssicherung sind:
% Fortbildung der pddagogischen Fachkréfte
% Umsetzung des Orientierungsplans

% Erarbeitung von Qualitatsstandarten

11.1. Die Rolle der Padagogischen FaChKkraft

,Erlebt ein Kind Nachsicht, lernt es Geduld.

Erlebt ein Kind Ermutigung, lernt es Zuversicht.

Erlebt ein Kind Lob, lernt es Empféinglichkeit.

Erlebt ein Kind Bejahung, lernt es lieben.

Erlebt ein Kind Zustimmung, lernt es, sich selbst zu mégen.

Erlebt ein Kind Anerkennung, lernt es, dass es gut ist, ein Ziel zu haben.

Erlebt ein Kind Ehrlichkeit, lernt es was Wahrheit ist.

Erlebt ein Kind Fairness, lernt es Gerechtigkeit.

Erlebt ein Kind Sicherheit, lernt es Vertrauen in sich selbst und in andere zu haben.
Erlebt ein Kind Freundlichkeit, lernt es die Welt als Platz kennen, in der gut wohnen ist.”
Verfasser unbekannt

Als pddagogische Fachkraft ist es unsere primdre Aufgabe das Kind mit allen Aspekten seiner
Personlichkeit wahrzunehmen und ihm mit Empathie entgegenzutreten. Nur wenn wir das Handeln
des Kindes verstehen, kénnen wir uns ihm als gerechter Partner stellen und die Férderung zuteil
werden lassen die es braucht. Wir sehen das Kind als Partner, das Kind steht im Mittelpunkt!

Unsere Aufgabe ist es, das Kind ein Stiick in seiner Entwicklung zu begleiten, es ganzheitlich zu
unterstltzen und zu fordern.

Wir passen die Anforderungen dem Entwicklungsstand des Kindes an. Wir bieten ihm an, vielfiltige
Erfahrungen in allen Lebensbereichen machen zu kénnen. Wir achten darauf, dass das Kind nicht
Uberfordert, aber auch nicht unterfordert wird. Wir vermitteln dem Kind Werte, die in der sozialen
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Grundeinstellung verankert sind, greifen lenkend und regulierend in seine Verhaltensweisen ein. Wir
geben dem Kind einen sicheren Rahmen damit es sich entwickeln kann.

Um alle Entwicklungsschritte festzuhalten und zu dokumentieren, arbeiten wir mit den
,Entwicklungsbeobachtung und —dokumentation (EBD)“ nach Koglin & Petermann. Diese dienen auch
als Grundlage fiir die Entwicklungsgesprache mit den Eltern.

Mit und fur die Kinder gestalten wir das personliche und individuelle Portfolio des Kindes.

11.2. Teamarbeit

Die Zusammenarbeit im Team wird von der jeweiligen Personlichkeit der Mitarbeiterinnen und deren
Fachwissen gepragt. Jede padagogische Fachkraft ist ein Teil des Teams. Ein Team sein bedeutet, sich
gemeinsam auf den Weg zu machen und gemeinsam Entscheidungen zu treffen.

In einem freundlichen Miteinander gestalten wir im Grof3- als auch Kleinteam die Planung und
Durchfiihrung des Kindergarten-Alltages durch regelmaRigen Austausch und der Reflexion der
padagogischen Arbeit. Das Erarbeiten der Konzeption ist hierbei ein wichtiger Bestandteil.

Das Gesamtteam findet immer im Wechsel mit dem Kleinteam dienstags von 14:45 — 16:45 Uhr statt.
Regelmalige Teilnahme an Fortbildungen erméglichen den padagogischen Fachkraften neue Impulse
und Aspekte in die padagogische Arbeit mit einflieBen zu lassen. Die Zusammenarbeit mit anderen
Institutionen und Beratungsstellen findet sich im breit gefacherten Aufgabengebiet wider, genauso
wie das Anleiten von Praktikanten. Ebenso die Pflege von Arbeits- und Spielmaterialien, zugleich
Ordnung und Sauberkeit in Gebdaude und Garten ist ebenfalls ein Teil des Alltags.

11.3. Fortbhilduhgen

Fortbildung ist ein Teilbereich der Berufsbildung, sowie eine MaRnahme, die der Erweiterung und dem
Erhalt beruflicher Fahigkeiten und Kenntnisse dient. Jede padagogischen Fachkraft in ist in einem
standigen Prozess des Lernens und der Auseinandersetzung mit sozialpadagogischen Themen. Die
Vielfalt der Anforderungen und Veranderungen im Kindergarten macht es notwendig, dass wir uns
fortbilden — Einzeln und im Team.

11.4. Weitere wichtige Mitarbeiter

Fir die Reinigung des gesamten Kindergartens, und die Pflege/Instandhaltung des Gartens freuen wir
uns Uber die Unterstiitzung von der Gebdudereinigung als auch von unserem hilfsbereiten
Hausmeister. Es fallen nicht nur gréRere und kleinere Reparaturen im Haus und Garten an, sondern
auch an unseren Spielmaterialien.
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11.5. Beschwerdemanagement £0r das Team

Mindestens einmal im Jahr finden Mitarbeitergesprache mit jeder padagogischen Fachkraft und der
Kindergartenleitung statt. Die vertraulichen Gesprdache werden mit der Zielsetzung gefiihrt, eine
dauerhafte, zielorientierte und konstruktive Zusammenarbeit von Leitung und ihren padagogischen
Mitarbeitern zu fordern. Dies geschieht durch das gegenseitige Aussprechen von Lob, Anerkennung
und Kritik und es kdnnen gemeinsame Vereinbarungen von Zielen sowie persénlichen Schritten zur
Zielerreichung getroffen werden.

Die Zielvereinbarungen der jeweiligen Mitarbeiterin werden schriftlich protokolliert. Das Protokoll ist
die Grundlage fir folgende Mitarbeitergesprache.

11.6. Beschwerdemahagement £Ur Eltern

Fir Kritik, Einwdnde oder Anregungen gibt es im Kindergarten die Mdoglichkeit der schriftlichen
Rickmeldung.

Im Eingangsbereich ist neben der Eltern-Info-Wand unser weiRer Briefkasten angebracht. Auf den
Feedback-Bogen haben die Eltern, Familien, Besucher, etc. die Moglichkeit, sich jederzeit in
schriftlicher Form beispielsweise zu folgenden Inhalten auszudriicken:

% wenn aktuell etwas fliir Unmut sorgt

% wenn lhnen etwas Unangemessenes aufgefallen ist

» bei Unklarheiten

% fiir Verbesserungsvorschlage

% fiir Lob und Anerkennung

Natirlich kann die schriftliche Riickmeldung auch anonym erfolgen. Der Briefkasten wird regelmaRig
vom Elternbeirat geleert. Dieser gibt die Riickmeldung an das Kindergarten-Team weiter. Alle
Rickmeldungen werden wahrgenommen und finden einen festen Ordnungspunkt in den
Teamsitzungen. Gerne suchen wir anschlieRend das Gesprach zu den Familien.

Natirlich diirfen die Familien zudem auch weiterhin den direkten Kontakt sowohl zu den einzelnen
padagogischen Fachkraften, zur Kindergartenleitung als auch zum Elternbeirat suchen und
Rickmeldung geben.

11.7. gchutzkonzept

Unser umfangreiches , Institutionelles Schutzkonzept zur Pravention sexualisierter Gewalt” wurde im
Stadt- und Landkreis Heilbronn gemeinsam mit der Fachberatung Katholische Kitas e.V. sowie der
Kindergartenbeauftragte Verwaltung Heilbronn erstellt und liegt in der Einrichtung vor.
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11.8. CexuUalpadagogisches Konzept

Unser sexualpddagogisches Konzept ist Teil unserer Konzeption und spiegelt die Grundorientierung
unseres Kindergartens wieder. Sie ist sowohl fiir die padagogischen Fachkrafte, als auch fir
Praktikanten und fiir die Zusammenarbeit mit den Erziehungsberechtigten maRgebend. Wir méchten
mit ihr unsere Arbeit transparent machen.

Unser Ziel ist es, die Kinder individuell und nach ganzheitlichen Gesichtspunkten zu férdern. Sie sollen
in ihrer Personlichkeitsfindung angeregt und gestarkt werden, damit sie ein gesundes
Selbstbewusstsein entwickeln und wir so zu einer wirksamen Pravention gegen sexuellen Missbrauch
beitragen.

Die Qualitdt der Forderung soll unter anderem durch die Entwicklung und den Einsatz dieser
padagogischen Konzeption sichergestellt werden.

Die Einbeziehung der Eltern im Sinne der Erziehungspartnerschaft ist uns dabei sehr wichtig. Wir sehen
unsere Arbeit als einen familienerganzenden Auftrag und mochten durch eine offene Elternarbeit
Ansprechpartner sein und Angste abbauen.

Unser umfangreiches sexualpadagogische Konzept liegt in der Einrichtung vor.
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12. Offentlichkeitsarbeit

Unser Kindergarten ist fiir Offenau ein Ort der Begegnung. Hier lernen sich Kinder und Eltern kennen
und werden hingefiihrt zu einer groBen Gemeinschaft. Von der Kita gehen viele Wege aus. Sie ist
Ausgangspunkt fur die Familien um diverse Orte des 6ffentlichen Lebens kennenzulernen. Deshalb ist
es unser Anspruch, die Arbeit in der Kindertagesstatte stets transparent zu gestalten.

Pad. Fachkrafte knipfen mit und fir die Eltern Kontakte zu offentlichen Stellen, stellen die die
padagogische Arbeit dar, machen Veranstaltungen bekannt und arbeiten somit transparent fiir alle,
die sich fiur die Arbeit im Kindergarten interessieren.

Es versteht sich daher von selbst, dass uns die Offentlichkeitsarbeit sehr am Herzen liegt.

Ein ganz besonderer Schwerpunkt ist flir uns auch die Transparenz fir unsere Eltern. Durch Aushange
im Eingangsbereich sowie regelmalige Elternbriefe halten wir in der herausfordernden Corona-Zeit
und der Kontaktvermeidung weiterhin den Kontakt zu den Eltern. So sind sie liber padagogische und
organisatorische Themen, Termine und Aktivitdten sowie andere Bereiche, welche mit unserem
Kindergarten in Verbindung stehen, stets informiert.

Aber auch Veranstaltungen und andere Aktionen in und aus dem Kindergarten kénnen gelegentlich im
ortlichen Mitteilungsblatt nachgelesen werden.
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13. Impressum

Die Intensive Auseinandersetzung mit unserer Arbeit wahrend der Erstellung dieser Konzeption hat
uns im Team bestatigt und bestarkt.
Wir bedanken uns bei allen Mitwirkenden.

Konzeption:
Kath. Kindergarten St. Anna

Schillerstralle 1
74254 Offenau

Kontakt:
Tel: 07136 - 7447
E-Mail: st.anna.offenau@kathkitas.de

Leitung: Janine Lohmer

Ansprechpartner:
Katholisches Verwaltungszentrum Heilbronn
BahnhofstralRe 13
74072 Heilbronn
Kindergartenbeauftragte Verwaltung: Martina Lechleitner
Kindergartenbeauftragter Pastoral: Pfarrer Volker Keith

Stand:  Marz 2022

Kath. Kindergarten
St Anna
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